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Técnicas de la Entrevista

Componentes de entrevista

Tipos de
entrevista

-Entrevista
laboral

-entrevista
psicoldgica

-entrevista
clinica

-entrevista
periodistica

l

\

Elementos de

. Técnicas
entrevista
Los elementos
-Hacer
de una
preguntas

entrevista son
el
entrevistados
el
entrevistado,
pregunta,
mensaje,
contexto y

/ k medio.

disparatadas

-cambiar los
papeles

-variar el ritmo
etc.

- /

Proceso de desarrollo de las

entrevistas

/

l

Inicio de la Cimadela Cierre de la
entrevista entrevista entrevista

/AI final se debe
En esta parte Es una de las

el

entrevistador
es la parte mas
activa pues es
el que empieza
con el saludo y
hacer una serie
de preguntas

- J

partes mas
esenciales en
una entrevista
ya que en esta
parte se aporta
la informacién
mas relevante.

- /

prengunatr a la
persona
entrevistada si
tiene algo que
afafir o si
tiene alguna
preguntay
mantenerse al
tanto de la
duracién de la

entrevista.
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