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ETICA EN LA PRACTICA PROFESIONAL 

CONCEPTOS FUNDAMENTALES 

Educación 

Términos 

 Proceso 

humano de 

aprendizaje 

 Acción 

externa que 

produce 

desarrollo o 

perfecciona

miento 

 Proceso 

dinámico 

 Resultado 

Propósito 

 Desarrollo 

completo, integral y 

armónico 

 Desarrollo personal 

 Insertar a las 

personas en el 

entorno (cultura 

social) 

 Igualdad 

 Libertad 

 Realización 

 Planificación 

 Dimensión moral 

 Ética 

 Toma de conciencia  

 Responsabilidad 

 Sistemas educativos 

 Descubrimiento 

Ética profesional 

Conjunto orgánico de 

derechos y 

obligaciones morales, 

deriva sus finalidades 

y normas específicas, 

de la condición básica 

de persona en 

armonía con los 

anexos que implican 

exigencias del bien 

común. 

Objetivo 

La aplicación de las normas 

morales, fundadas en la 

honradez, la cortesía y el honor. 

DEBERES: 

 Secreto 

profesional 

 Confidencialidad 

 Solidaridad 

 Moral 

 Honestidad 

 Responsabilidad  

 Convivencia social 

DERECHOS: 

 La vocación 

 Finalidad de la profesión 

 El beneficio propio 

 Capacidad profesional 

intelectual, moral y física.  

Dignidad 

profesional 

EXTRINSECA: Se 

adjudica 

externamente por 

la opinión o la 

legislación. 

INTRINSECA: 

Proviene de la 

misma naturaleza 

constitutiva de la 

profesión.  

Sentido social 

Conciencia 

profesional precisa 

y objetiva 

responsable. 

Características 

 Función de selección  

 Función de servicio 

 Función de orientación 

 Función de unión  

Elementos reguladores 

de la vida profesional 

 El estado 

 Las organizaciones 

profesionales 

 Las organizaciones 

 Los valores 

 Justicia 

 Responsabilidad 

 Discreción 

 Honestidad 

DEBERES GENERALES 

Competencia 

profesional 

Dimensiones 

 Individual 

 Grupal 

 Social 

Competencias 

 Saberes 

 Saber hacer 

 Saber estar 

 10 elementos 

principales 

(Según zabalza). 

Secreto 

profesional 

El profesionista 

no tiene derecho 

de divulgar 

información. 

 Confiabilidad 

 Obrar bien 

 Ética 

 Acto moral 

 Conciencia 

moral 

 Ley moral 

 Valores 

Aspecto moral y 

jurídico 

El Derecho y la 

Moral se 

encuentran 

íntimamente 

relacionados, pero 

son órdenes 

normativos 

distintos no 

equiparables y, 

por ello, es 

necesario precisar 

estas diferencias y 

relaciones 

Honorarios 

El derecho a la 

remuneración a través del 

honorario es 

independiente del éxito 

del trabajo del 

profesionista 

sobreentendiéndose que 

se pierde en caso de error 

grave y perjudicial y 

directa o indirectamente 

voluntario. 

Mercantilismo 

Actitud profesional de 

quien se mueve 

exclusivamente por 

fines de lucro. 

Responsabilidad 

profesional  

Elementos 

 orden ético 

 actos que sean 

aceptables 

 asume 

responsabilidad 

 dignidad de 

profesional 

 dedicación 

 interés técnico 

 dedicación al caso 

 expresión de la 

personalidad 

Charlatismo 

profesional  

Tipos 

 Merolico 

 Comerciante 

 Burócrata 


