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RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE 
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PRESENTA: 
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10 DE JULIO DEL 2021 



RECLUTAMIENTO DE PERSONAL 

RECLUTAMIENTO Y SELECCION 

DE PERSONAL 

IMPORTANCIA DEL RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

TÉCNICA DE PERSONAL 

Papel y funciones de los 
procesos de selección de 

personal 

Campo de acción 

La organización como 
sistema y su relación con 

el medio ambiente 

Clasificación de los 

sistemas 

Concepto de sistema Sistema de Desarrollo de 

Recursos Humanos 

Definición 

Fuentes de Reclutamiento 

Empleo del Análisis de Puestos en la 
Selección Técnica de Personal 

Etapas del proceso de 
Reclutamiento y Selección Técnica 

de Personal 

Medios de Reclutamiento 

Requisición de Personal 
Entrevista telefónica de filtro 

con los candidatos 

Perfil funcional y psicológico 
del puesto 

Electrónicos Masivos 



 


