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Es el proceso en el cual las empresas contratan al talento adecuado para ocupar un puesto, por
ello es de vital importancia tener una estrategia y planeacién de reclutamiento.
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RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

es

Conjunto de procedimientos orientado a traer candidatos
potencialmente calificados y capaces de ocupar cargos dentro de una

empresa.
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