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Introduccion

Toda ciencia, independientemente de su campo de estudio debe atender a cédigos de ética
que se aplican en cada aspecto de su desempefio, es asi que numerosas instituciones
relacionadas con ramas de la ciencia en particular, han desarrollado manuales o estandares
de ética que deben ser seguidos y respetados por cada cientifico o investigador para un
adecuado uso de sus, métodos o herramientas sin poner en riesgo o comprometer la integridad
y seguridad de lo o los involucrados en su trabajo. Por ejemplo, la ética en medicina, que
incluye puntos como respeto a la autonomia del paciente, se prohibe la discriminacion, se tiene
que dar a conocer la historia clinica, etc. En otras disciplinas como la biologia o la ensefianza.
Es asi que a continuacion se hace un breve andlisis de como la ética tiene cabida en la

psicologia, especificamente en la rama de la psicometria.



La ética en Psicometria

Empecemos por definir ética, La ética es una disciplina de la filosofia que estudia el
comportamiento humano y su relacion con las nociones del bien y del mal. En este caso, nos
referiremos a la ética cientifica, que es un sistema de valores que orienta la practica cientifica
en todas sus etapas (investigacion y aplicacion), apelando especialmente a los principios de

honestidad, integridad y responsabilidad social y ambiental.

Sin nimero de disciplinas, especialmente las formales y cimentadas tienen codigos propios de
ética para el desempefio de sus labores cientificas de investigacion y aplicacion, “La ética
cientifica apela a la honestidad y la integridad en todas las etapas de la practica cientifica,
desde la divulgacién de los resultados, independientemente de cuales sean, hasta la atribucién
adecuada de los colaboradores. Este sistema de la ética guia la practica de la ciencia, desde

la recopilacién de datos a la publicacion y mas alla aun”. (Anthony Carpi, 2009)

En este caso, hablaremos de la ética presente en el desempefio del trabajo de la psicometria;
sabemos que la psicometria es una rama de la psicologia experimental que se encarga de la
medicién y cuantificacién de procesos psicoldgicos y capacidades cognitivas. Lo anterior,
logrado a través herramientas como tests, pruebas, escalas, cuestionarios, entrevistas, etc.
desarrollados para la “medicion” de atributos especificos de la personalidad. En el empleo de
las herramientas antes mencionadas se vela que su proceso de aplicacién y su evaluacion
sean éticos, es decir, que tengan como contexto su apego a los principios generales del
método cientifico (objetividad, veracidad y validez). La conducta ética en las ciencias garantiza
la fiabilidad de los resultados de la investigacion y la seguridad de los sujetos que participan

en dicha investigacion.

“Cuando hablamos de ética en la psicometria nos referimos a un conjunto de principios y
deberes que concierne a la investigacion y la aplicacion practica a los procedimientos de las
pruebas psicolégicas. Estos principios estan derivados del cédigo ético de los psicélogos,
manual autorizado por el APA (Asociacion Americana de Psicologia) publicado por primera

vez en 1953”. (Universidad Tecnolégica de Santiago, s.f)

Es asi que en psicometria los codigos éticos establecen que solo profesionales pueden

emplear técnicas o procedimientos que estén dentro de su competencia, que los aplicadores



de pruebas deben dar a conocer a los individuos los propositos y utilizacion de las pruebas y
los resultados, y darles a conocer quienes tendran acceso a ellos. Si el individuo da su
consentimiento la prueba puede continuar. Ninguna prueba puede realizarse sin autorizacion

del potencial examinado.

Pero, ¢ Qué protege la ética?, la ética regula el ejercicio profesional, cientifico y académico de
los profesionales de la Psicologia, todos los psicélogos tienen la obligacion de adherirse a
estos codigos y aplicarlos en su trabajo. Atiende al respeto de la dignidad de las personas
involucradas en determinados experimentos e investigaciones; a los involucrados se les debe
de dar un trato amable. El psic6logo tiene la responsabilidad de respetar, proteger y fomentar
el derecho a la privacidad de los involucrados, a atender a cédigos de confidencialidad,
preocupacién del bienestar de los usuarios, dar una capacitacion y explicacion completa sobre
los procedimientos a seguir. Trabajar con honestidad y objetividad. “El mal uso de los
conocimientos psicolégicos, cuyo campo de aplicacién son las personas directamente,
encierra un potencial especial para causar dafio que hay que evitar a toda costa.” (Mu#iz:
2010)

Puesto que el conocimiento de la psicologia se obtiene al trabajar con personas y analizando
sus personalidades se ha de ser muy cuidadoso al aplicar pruebas y experimentos, pues
cualquier protocolo mal ejecutado puede resultar en efectos adversos en el individuo,
especialmente en nifios. Cabe mencionar un ejemplo de falta de ética cientifica en el campo
de la psicologia, y es el caso del pequefio Albert, un experimento conductista de James B.
Watson y Rosalie Rayner en 1920 para probar fobias que dej6 graves secuelas en un infante
de 11 meses, secuelas que no pudieron ser revertidas por Watson, debido al abandono del
experimento resultado de las duras criticas por la falta de empatia y ética en los procesos de
tal experimento. Ejemplos como este sirven para vislumbrar en lo negativo que pueden ser las
pruebas y experimentos psicolégicos al ser mal aplicados o con propésitos poco aceptables,
pues debe considerarse que la mente e integridad psicolégica se encuentra en manos del
investigador y se debe proceder con extrema cautela y sensibilidad. Aunque el experimento
en si no era psicomeétrico, es parte de la psicologia, y como ya sabemos, todas las ramas de

la psicologia deben seguir el codigo de ética propio.

“Quienes utilizan tests en investigacion deben de actuar de forma ética y profesional, ser
competentes en el uso de los tests, ser responsables de su uso, y garantizar la seguridad de
los materiales utilizados y la confidencialidad de los resultados... La responsabilidad de un

profesional cualificado abarca todo el proceso de evaluacion, incluyendo la recogida de datos,



codificacion, analisis, realizacion de informes y la aplicacion de los datos en sus distintas
formas”. (Mufiiz, 2015)

La violacion de los codigos éticos puede resultar en distintas situaciones, pero ¢Quién se
encarga de regular dicho cédigo?, como antes se menciono, fue en el afio de 1953 que se
public6 un manual de ética establecido por la APA (American Psychological Association), “el
propésito del Codigo de Etica es proporcionar orientacion para los psicologos y reglas de
conducta profesional que puedan ser aplicadas por la APA y por otras instituciones que
decidan adoptarlas. EI cumplimiento o la violacion del Codigo de Etica puede admitirse como
evidencia en algunos procedimientos legales. En el proceso de toma de decisiones relativas a
su conducta profesional, los psicélogos deben considerar este Codigo de Etica ademas de las

leyes vigentes y de las juntas de regulacion de la psicologia”. (PC, Ménica, 2017).

El Cédigo de Conducta de la APA incluye 10 normas para la profesion. Los psicologos deben
centrarse en la resolucion de los problemas éticos, la competencia, las relaciones humanas,
la privacidad y la confidencialidad, publicidad y otras declaraciones publicas, mantenimiento
de registros, la investigacion y la publicacion, y la evaluacién y el tratamiento. La APA primero
cre6 un Comité de Normas Eticas para Psicdlogos en 1947. Se adoptd6 la primera version del
Cadigo de Etica en 1952 y fue publicado en 1953.

Es asi que en la actualidad quienes forman parte del cuerpo de la psicologia deben apegar
sus valores competitivos al manual de normas de ética de la APA para el correcto ejercicio de
la labor profesional, tal como lo establece dicho manual, por ello es imprescindible como
psicologos conocer y acoplarse a las normas de ética con el fin de proteger la integridad de
los pacientes y voluntarios en investigaciones, para asi recabar datos apropiados para ser

aplicados en nuestro conocimiento.



Conclusion

Como se ha mencionado, el trabajo con individuos es de manejo delicado y se debe proceder
con cautela, pues involucra la integridad de terceros y eso representa una responsabilidad
tremenda,; por ello, como se hizo mencidn con anterioridad, es importante respetar los codigos
de ética propios de cada ciencia con el propdsito de adoptar un correcto protocolo de
seguimiento de las actividades propias de cada ciencia, en el caso de los incluidos en la
psicologia y cualquiera de sus ramas, las normas establecidas por la APA son los parametros
a seguir para el conveniente ejercicio de la disciplina, al proteger los derechos de los
involucrados en experimentos y la legalidad del manejo de datos de investigacion, asi como

un adecuado seguimiento del proceso de terapia.
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