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Introduccion: A lo largo de los afios siempre hemos escuchado sobre calificacion y tal vez
lo que es desviacion estandar. En psicometria (psicologia) se ha trabajado lo que son los
datos de desempefio en una prueba de un grupo particular de evaluados, las cuales han sido
disefiadas para utilizarse como referencia en la evaluacion e interpretacion de puntuaciones
de pruebas individuales, lo cual veremos mas adelante mencionando otros puntos de gran

relevancia en este tema como por ejemplo comparacion interindividuales.

Normas de calificacion y tipificacion

Cando mencionamos sobre las normas de calificacién entendemos que nos ayuda para
obtener y comprender los resultados de una prueba, asi mismo teniendo todos lo resultados
que pasan por un proceso donde necesitan ser comparadas por un rango relativo, para
comprender de mejor manera un rango relativo puede ser un valor numérico al que nos
puede indicar la comparacion entre el valor maximo o el minimo de cualquier calificacion
dada de modo que suele ser utilizado para obtener la dispersion total, esto con la finalidad de
obtener una idea mas clara que guardan los individuos a partir del promedio, esto se maneja
en las calificaciones de pruebas psicolégicas en donde se trabajan con las tablas de normas
de calificacion, esto nos ayuda para tener un control ya sea en las calificaciones escolares
donde es mas comun manejarlas de igual manera en las normas de edad, de rangos
dificiles, entre otras mas. Como bien sabemos que también las normas de calificacion de una
prueba se prestan por medio de calificaciones crudas y derivadas, ambas deben de tener

una descripcion del grupo o de lo que estén elaborando.

Recordemos que existen seis tipos de tablas de normas, a continuacion las daré a conocer
cada una de ellas; entre esas seis tablas esta la tabla de normas simples que consiste en las
pruebas de rendimiento escolar que lo mas conocido y de las que mencionabamos
anteriormente, como su calificacion derivada, la segunda es catalogada como las tablas de
normas de grupos multiples que tan solo consta para ver los resultados de grupos distintos
en una sola tabla que nos permite las comparacion de los resultados de una persona con
distintos grupos, la tercera es nombrada como las tablas de normas de calificaciones
multiples nos sirve para para situaciones practicas, es decir haciendo una utilidad correcta en
las tablas, donde debemos conocer y comprender la naturaleza de las unidades de
calificacion psicométrica, esta la tabla de normas abreviadas que son poco Utiles ya que solo

contiene valores de calificaciones curdas alterados, es decir, que obliga el examinado a



interpolar calificaciones que no aparecen en la tabla, la siguientes es la tabla de normas
condensadas que son aquellas tablas, analogas a las abreviadas, que sirve para la
comparacion cuando hay una serie de datos que debe ir en una sola tabla, y, finalmente esta
la tabla de experiencia mejor conocido como tablas de normas que son las que establecen

los resultados en cualquier grupo.

Desviacion Estandar

Pasando ese tema, seguiremos sobre resultados, que este caso le llamaremos como
desviacion estandar que nos sirve para utilizar y establecer un valor de referencia para

estimar la variacion general de un proceso.

La desviacion estandar nos da entender como una medida que se utiliza para cuantificar la
variacion o la dispersion de datos numéricos en una variable ya sea aleatoria, poblacional
estadistico, conjunto de datos o distribucién de una probabilidad. Se dice que si es mayor la
desviacion estandar serd mucho mayor las dispersion estandar, la dispersion estandar lo
entendemos como los patrones de dispersién, o patrones de distribucién es decir, a como se

distribuyen los individuos de una poblacién en el espacio en un momento determinado.

La desviacion estandar se ha conocido mas cominmente como un indice numérico de una

dispersion de un conjunto de datos.
Comparacion interindividual (confronta de resultados de otros sujetos)

Dentro de estos dos temas que hemos visto sigue un tercero y es la comparacion
interindividual, que aquella que se encarga en las pruebas estandarizadas, para comprender
en mejores términos son los que nos permiten identificar las fortalezas y debilidades de
cuando hablamos de un sistema educativo, posteriormente detectan grupos de poblacion
con necesidades de mejoras educativas, identifican factores que impactan en el desempefio
de los estudiantes y observan cambios o progresos en el nivel y aqui es donde trabajan con
los temas anteriores, relativamente son independientes de la dificultad de contenido ya que
se basan en comparaciones de las calificaciones de un individuo con las obtenidas como
también en promedio, por el grupo normativo, ha de aclarar que a veces puede afectar el
contenido a cualquiera de los elementos del grupo que se obtiene la norma es decir el

promedio.



Comparacion interindividual (dos medidas del mismo sujeto)

En este tema no hay mucho que decir ya se basa en un proceso de hincapié y sobre el
cociente, para empezar se debe elaborar hincapié en que este cociente intelectual, es decir
gue al cociente intelectual de desviacion estandar, en palabras mas primarias, algo que
debemos comprender es que sus limitaciones son desconocidas ya que esto depende de

unidades de edad mental de igual media en la cual no existe.

Conclusion:

conocimos la importancia que es manejar las hormas de calificaciones y del como se trabaja
o cuales podrian ser las herramientas, ya que tomando todo esto en practica nos facilita a
nosotros a tener nuestros datos con una mejor presentacion y para un mayor entendimiento,
ya sea en donde tu lo estés trabajando.



