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Comitán de Domínguez Chiapas a 20 de mayo de 2021  



 

             los  

 

 

 

               el   

 

 

 

              están  

 

 

                     en   

 

  

               con que  

 

 

 

             están  

 

 

               de la  

 

 

                 la  

 

 

 

         a los   

 

 

la extensión  

A disposición  

Pensamiento 

kantiano  

Atributo de 

los objetos  

Psicólogos 

siguiendo  

Asignación 

de números  

De acuerdo  

Medición  

los fenómenos 

psicólogos  

Observació

n  

Importancia de la 

medición psicológica  



                                                                                        se  

 

 

 de lo 

 

 

 como  

 

 

 

  pues 

 

 

  con mas  

 

 

 

 son  

 

 

   que se  

 

 

 

   las  

 

 

 

 

 

  

 

Niveles de 

medición  

que denominamos  

elementos  

Emplean 

frecuentemente  

Derivan 

propiedad escala de 

medición  

Son llamados  

escalas 

intervalares  

escalas de 

razón  

escalas 

nominales  

escalas 

ordinales  

antecentes histórico 

de la psicometria  

aplicación de la 

psicometría en 

diversos campos 



                           en los           es 

 

 

 del  

   aun que sea 

                               se 

 

 al  

   entre  

 

 

 el   se 

 

 

 en  

  en las  

 

 un  

    las  

 

   desde  

   de la  

 

 

 

  actualmente  

  mas  

 

  de 

 

 

        en los 

uso de las 

computadoras  

psicometría 

tuvo 

notable 

incremento  

la década de 

1980 

Algunas de 

aplicaciones  

Interesantes 

de la 

informática  

últimos años  

siglo xx 

Produjo un 

acercamiento  

la 

psicometría  

piscología 

cognitiva  

Importante 

referirnos  

Brevemente  

Utilizan los test 

psicológicos  

Para qué 

Por qué 

Como  

Ciencia psicológica  

en México  

Más comunes  

Área al menos  

Suele hablarse de 

cuatro áreas  

Trabajo, 

desarrollo e 

investigación  



  psicológicas  

 

 

 

 

 

  alguno  

 

 

 

    en  

 

 

   para  

 

 

 

 

 

 

      también  

 

 

 

 

 

 

    tiene   tiene  

 

 

 

 la     la 

test 

psicológicos 

son:  

psicología 

educacional  

Software 

de 

simulación  

Administración 

y puntuación 

asistida por 

computadora  

Bancos 

de itms  

Psicología 

industrial  

Psicología 

clínica  

psicología 

social  

De ello puede 

servirnos  

Todas las áreas  

Obtener 

información  

Psicología 

científica  

en su 

contenido  

Psicología 

industrial  

Selección  Colocación  

Pocas soluciones 

específicas 

Estructura para 

resolver  
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   en  

         en las  

 

   debido  

 

  implique  

  de 

 

  de que  

 

 

   el  

  dada 

 

 que  

  de los  

 

                        son  

   a su  

 

         las  

   y 

 

  con el  

 

 del  

 

  

Entrenamiento  

Tarea que trabajo 

especifico 

Mayor problema  

Personal  de 

trabajadores  

Relaciones humanas  

Y los problemas  

Se presenta en 

este campo  

Desarrollo de la 

industria  

implicaciones sociales 

con comitentes  

Los factores 

humanos  

Problemática 

humana  

la industria  

La variabilidad  

a la complejidad  

la estructura conductual  

Impide establecer 

generalizaciones  

Situados en el 

ambiente  

Comportamiento  

individuos en cuanto  

Trabajo  es ahí 

donde  



 

 del  

 

 

 

    crear  

 

 

 

 

 

 

  para  

 

 

 

 

       del 

 

 

 

 es 

 

 

 ya sea  

 

 

 y  

 

 

   el 

  

Capacidad  Conocimiento  

Psicólogo pueden 

y  deben  

Los implementos 

necesarios  

Evaluación de los instrumentos en 

el campo de la psicología industrial  

Realizar la 

Selección  

Especializado o no  

Clasificación  

Nivel o rango de que 

se trate  

el análisis del 

trabajo  

Personal de 

trabajo  

Cualquiera que sea  



    los  

 

 

 de  

 

 

  en  

 

 

 las  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  en   

   al  

 

 

  se                                                                                                                                       no 

 

Instrumentos 

psicológicos  

Mayor utilidad  

Este campo guardado 

siempre 

Limitaciones 

indicadas  

Grupos de test que midan la 

capacidad del aprendizaje 

del examinado  

La entrevista 

psicológica  

Escalas, test, etc, de 

habilidades múltiples y 

especiales  

testts de 

rendimiento 

intelectual  

Utilización de los 

teste en psicología 

clínica  

El campo de 

psicología clínica  

Ha desarrollado  
solo sirve para que el 

maestro evalué  

Aplicaciones de los teste 

en psicología educativa  

aplicarlos en la 

educación  

los test 
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     de                                                                                                                                         si no  

 

 

     los                                                                                                                                      tanto  

 

 

 los                                                                                                                                            de 

 

   en    con  

 

 puede  

 como  

 

 de  

 

  de 

 como  

 

 mas 

 

 

 los 

 

 en lo  

 

     los 

  en 

    

 

Test para medir  

Darnos datos 

importantes acerca 

General  

test psicológicos  

Rasgos de personalidad  

Un principio una 

cantidad  

Fuera de lo normal  

Referente a tener  

Comportamientos 

considerados  

Consideración las 

exigencias psicométricas 

inherentes  

 Evaluación de los 

test en psicología 

clínica  

rendimiento escolar  

también para los 

especialistas  

para determinar el tipo  

para desechar, modificar o 

crear técnicas  

que se cuenta 

población escolar  

enseñanza y aprendizaje  

operantes y más 

refinados  

psicólogos 

educativos  

consejos 

escolares  
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      para  

   que 

 

      con  

   son 

 

    la  

    los 

 

    de los  

       los 

 

 pretenda  

 

 

     son  

 

 

 

 

   esto  

con el fin de  

 

 

 

   

 

 

 el  

todo test 

Diagnosticar 

el deterioro 

mental  

Evaluación dependerá  

con confianza y debida 

ética profesional  

Lograr los objetivos  

Objetivos que el 

psicólogo clínico  

prevenir  
reforzar  

diagnosticar aspectos de 

comportamiento 

humano 

directores de investigación 

psicológica  

poder ser utilizado  

suprimir  

intentar  

homogeneidad en los 

grupos  

orientación y 

consejo escolar  

utilización de los test 

en la psicología  

mejoramiento 

del profesor  

es especializados  

los abocaos para 

elaborar  

programas de 

medición 

cuales obtienen a los 

propósitos  

clasificación de 

alumno  

educación escolar  



 

 

a 

 

 

 de sus  

 

 

de la  

 

 

de los  

 

 

 

 

 

dentro  

 

 

quedan 

 

 

que 

 

    al 

 

 

los 

 

 

son  

individuo como elemento 

perteneciente  

una sociedad es 

pacifica participa  

valores culturales  

aceptación de la 

conducta  

otros y de las 

relacione 

interpersonales 

satisfactorias  

test más comúnmente 

utilizado  

de la metodología  

considerados como 

test psicológico  

son aplicados  

campo social  



 

 

 

 

están  

 

 

casi 

 

 

 

 

 

que 

 

 

de las  

 

 

 

que  

 

 

 

en el  

 

 

 

del  

 

  

 

intereses  

valores  

actitudes  

constituyes un 

sistema  

permanente de 

reacción  

afectivo  

expresan el 

concepto  

individuo  

proceso de 

socialización  

son prendidos  

características de los 

objetos sociales   

evaluativo  



 

 

las 

 

 

 

de 

 

 

 

que 

 

 

 

solo 

 

 

 

que 

 

 

 

de 

 

 

 

 

 

 

el 

 

  

consideraciones éticas del uso 

de pruebas psicométricas  

normas éticas  

estos profesionales 

empleen  

los psicólogos 

requieren  

técnicas o 

prendimientos  

su competencia  

estén dentro  

clínico puede 

superar  

proposición de la 

prueba  



                                                                                                          la  

 

 

 

  mediante  

 

 

 

   de 

 

 

 

   para 

 

 

 

la 

 

 

 

la 

 

 

 

y 

 

 

se 

 

 

  

de 

la utilización de 

ecuaciones  

predicción 

diferentes 

predisposición 

de la prueba  

diferentes 

grupos  

meta, consiste 

en investigar 

posibilidad de validez 

confidencialidad  

de encontrarse  

debe emplear la 

ecuación apropiada  

predicción para 

ese grupo  



 

los 

 

 

pueden 

 

 

que 

 

 

 desde 

 

 

de su 

 

los  

 

 

 

 

 

 

 

 

llamados  

 

 

 

 

 

 

   

Clasificación de los test 

psicológicos  

test psicológicos  

clasificarse desde 

diversos puntos  

el punto de vista  

le son 

característicos  

su objetivo  

test pueden ser  

ejecución típica o 

cutitativa  

o de rasgos  

mas comúnmente  

pruebas proyectivas  

potencia o ejecución 

máxima  

o peculiaridades  



 

 

 

 

    su 

 

 

  en 

 

 

que 

 

 

lo 

 

 

 como a 

 

    en el  

 

 

existe 

 

 

en 

 

 

de 

 

 

de 

  

Pruebas de potencia o 

de ejecución máxima  

exigen el examinado  

máximo rendimiento  

las tareas que se le piden 

ejecute tanto en  

que se refiere a lo que 

puede hacer  

lo que rinda  

potencia  

cualquier prueba  

la aplicación  

tres factores 

determinantes  

momento del examen  



 

 

 

 las 

 

 

o 

 

 se 

 

 

 las 

 

 

 

 la 

 

 

 que 

 

 

pues 

 

 

de 

 

 

al 

  

 

como  

 

habilidad adquirida  

habilidad innata  motivación  

pruebas de potencia  

de ejecución máxima  

miden aspectos 

diversos  

inteligencia tiene muchos 

sinónimos  

ratifican lo expresado  

cual llaman inteligencia  

este comportamiento 

unitario  

encuentra primero  

llamadas 

pruebas de inteligencia  

maduración 

mental  
factor general de 

inteligencia  

habilidades mentales 

primarias  



 etcétera  

 

 

 

con la 

 

 

 

de 

 

 

    el 

 

 

 

 

 

 

mas  

 

llamarlas  

 

 

 

 

 

 

se  

 

 

en  

  

las pruebas de 

ejecución máxima  

predice que tan bien 

ejecutara  

pruebas de 

aptitudes tratan  

pruebas de clasificación  

más conveniente  

sujeto ciertas tareas 

especificas  

Pruebas de ejecución de 

rasgos  

topológica  cualitativa  

históricamente  

denomina pruebas 

proyectivas  

este rubro se 

incluyen  



         todo  

 

 

para 

 

 

 exceptuando  

 

 

 

ya 

 

 

de la 

 

 

 

 es decir 

 

 

 la 

 

 

 

de 

 

 

 

 

 

de 

  

los test que se 

elaboraron  

test mas objetivos  

las escalas de 

actitudes  

medir los rasgos de 

personalidad  

se puede hablar  

radican en la 

objetividad  

rasgos personal  ejecución máxima  

métrica de la 

personalidad  

diferencia entre los 

test 

los datos ya que este 

tipo de prueba  



  esta 

 

 

 a la 

 

 

 un  

 

 

 solo 

 

 

 

 por 

 

 

de 

 

 

 

son  

 

 

 

 

 

 

 

en  

 

  

 

sujeto estrictamente  

gran número de test 

pueden ser aplicados 

individualmente  

que daba registrarse al 

tiempo de ejecución en 

forma estricta  

esto pude ocurrir entre otra 

cosa porque se trata de una 

escala de inteligencia  

que se trata de una 

escala compuesta  

metodología psicométrica  

las cuales las mas 

comunes importantes  

múltiples razones  

depende de los fines de la 

administración que el propio 

psicólogo elija  

función de la libertad de  

ejecución  



                                                                                                            las  

 

 

 

en  

 

 

  son  exige  

 

 

 se le 

 mas 

 

 

  que  para 

 

 

    si 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   son    son 

 

  

 

pruebas pueden 

clasificarse  

prueba de poder  pruebas de velocidad  

aquellas que al 

sujeto examinado  

pide que emplee 

toda su capacidad  

realice lo mas que 

pueda  

escatima esfuerzos en 

cuanto sus habilidades y 

conocimientos  

rápida que pueda 

realizar  

terminar completamente 

la tarea que se le ha 

asignado  

el examinado de la 

ejecución  

diferencias entre las pruebas 

proyectivas y psicométricas  

una medida 

objetiva  

pruebas 

proyectivas  
pruebas 

psicométricas  

instrumentos  

considerados  



                                                     y     como 

 

 

  de 

  para 

  nos 

 

     de 

   y 

 

       de      ya que  

  

 

   y     una  

 

 

 en     de 

 

 

   son    son 

 

 

   de 

  las  

 

 del 

 constituyen  

 

 

 

  el  

rasgos de 

personalidad  

típica de una muestra  

factores de 

personalidad 

conducta 

permiten hacer 

descripciones  

Individuo hay 

varios tipos  

medición de 

inteligencia  

unas personas con 

otras  

medir cualidades 

psíquicas  

comparaciones  

las encargadas  

de una misma 

persona  

diferentes momentos de 

su vida  

especialmente 

sensibles  

relevar aspectos 

inconscientes  

la conducta  

permiten provocar 

respuestas subjetivas  

altamente 

multidimensionales  
evocar 

respuestas  

datos del sujeto  

amplia variedad 

técnicas proyectivas  

junto con las técnicas 

psicométricas  

grueso de la 

evaluación tradicional  


