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Osorio Ingris Johana.   
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Grupo: A   
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Nombre del trabajo:   
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Desarrollo empresarial  

       

  
  
  

  
  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INICIACIÓN Y 

PLANIFICACIÓN 

DE PROYECTOS 

¿Qué es un 

proyecto? 

Estructuras 

organizacio

nales 

Líder  

Consiste en. 
Aprender a manejar un proyecto desde cómo fue o será creado, 

la misión que persigue y saber que es un negocio bien creado  

Es un sistema jeràrgico para que así la compañía tenga un crecimiento 

continuo. 

Tipos   

Un líder es la apersona que posee habilidades para conseguir que el elemento 

humano lleve a cabo sus actividades encaminadas al logro. 

Autoridad 

administrativa 

Alcances del 

proyecto 
Es recopilar requisitos y definir el alcance 

Estructura 

de un 

proyecto 

Estos deben de seguir una estructura básica, aplicable a diversos sectores de 

actividad 

Es una ruta para el logro de conocimiento específico en una determinada área 

o situación en particular, a través de la recolección y el análisis de datos 

-divisional –funcional –matricial –geográfica –central –lineal    

–horizontal –divisional -  

Es el derecho que tiene una persona a mandar, dar órdenes 

o dirigir 

Autoridad por 

experiencia 

Estos asesoran la realización de una función, sugieren formas 

alternativas de obtener los mismos resultados con un menor costo 

y pueden recomendar la manera en que se deben evitar riesgos y 

accidentes 

Clasificación  La actividad de realicen, su tamaño, propiedad de capital, finalidad 

especulativa, forma jurídica 


