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CAPACITACION Y DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO

CAPACITACION
v OTORGA A LOS TRABAJADORES LOS DERECHOS A LOS

£S EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES CUALES SON ACREEDORES POR SU TRABAJO, ASi
ENCAMINADAS A PROPORCIONAR EL ARTICULO 1235~ COMO LAS CONTRAPRESTACIONES QUE LOS PATRONES
CONOCIMIENTOS, DESARROLLAR TIENEN LA OBLIGACION DE DAR.
HABILIDADES Y MODIFICAR ,

DETECCION DE
ACTITUDES NECESIDADES DE

CAPRCITACION

v

LA ROTACION DE PUESTOS, PUESTOS DE BS EL PROCESO ORIENTADO A LA ESTRUCTURACION Y
ASESORIA, APRENDIZAJE PRACTICO, ASIGNACION METODOS DESARROLLO, DE PLANES Y PROGRAMAS PARA EL
Dt COMISIONES, PARTICIPACION EN CURSOS Y ) ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTOS DE

SEMINARIOS EXTERNOS. CONOGIMIENTOS, HABILIDADES

TECNICAS
BS EL SISTEMA QUE NOS PERMITE LLEVAR A
CAPACITACION ASISTIDA CABO EL ENCUENTRO DE VARIAS PERSONAS

-

POR COMPUTADORA "~ UBICADAS TN SITIOS DISTANTES, ¥ ©STABLECER

UNA CONVERSACION COMO LO HARIAN SI TODAS
St ENCONTRARAN REUNIDAS EN UNA SALA DE
JUNTAS, MEDIANTE &L PC.

1. LECTURA 2. INSTRUCCION PROGRAMADA 3.
CAPACITACION EN CLASE 4. CAPACITACION POR
COMPUTADORA 5. CAPACITACION EN EL PUESTO
6. INSTRUCCION CAPACITADA

DAN CAPACITACION A LOS / :
__CAPAGITACION Y CONSTRUCCION DE CONCIENCIA PROGRAMAS PARA

TRABAJADORES QUE SE “TDESIRROLLU I ConsTRUCCION D #ABLIDADES — LA DIVERSIDAD
ENCUENTRAN EN OTROS DISTANCIA
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