
 

 

 

Nombre de alumnos: Victor David Domínguez Moreno 

Nombre del profesor: Juan Manuel Jaime  

Nombre del trabajo: Cuadro Sinóptico 

Materia: Capital Humano 

Grado: 3° 

Grupo: A 

 

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 06 de Julio de 2021. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FASES PARA EL TRABAJO  

Seguridad e higiene 

en la empresa. 

La contratación 

El reclutamiento 

La selección 

Plan de inducción 

Es el proceso mediante el cual la organización identifica 

y atrae a futuros empleados capacitados e idóneos para 

el cumplimiento de los objetivos organizacionales. 

Es un conjunto de pruebas divididas en distintas etapas con el fin 

de elegir a los candidatos idóneos para cada puesto de trabajo. 

 

Es el cierre de la fase de reclutamiento y selección y 

la formalización de la entrada del candidato como 

empleado. 

Es el procedimiento por el cual se presenta la empresa 

a los nuevos empleados para ayudarles a integrarse al 

medio de trabajo y tener un comienzo productivo. 

Se encarga de proteger la salud de los trabajadores, de 

manera tal que se puedan prevenir los accidentes y 

enfermedades relacionadas a la actividad laboral. 


