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INTRODUCCION

En el siguiente ensayo hablare sobre el espiritu del emprendedor y sus caracteristicas

y andlisis foda, mision y vision de la empresa, productos y servicios de la empresa

espero sea de su agrado



UNIDAD I
1. INTRODUCCION AL EMPRENDURISMO

Séneca menciond en alguna ocasion que ningun viento es favorable para quien no
conoce el puerto al que quiere arribarll. Un plan de negocios es una herramienta que
permite al emprendedor realizar un proceso de planeacion que le coadyuve a
seleccionar el camino adecuado para el logro de sus metas y objetivos. También es un
medio para concretar ideas; es una forma de ponerlas por escrito, en blanco y

negro, de una manera formal y estructurada, por lo que se convierte en una guia de la

actividad diaria del emprendedor.

» Es una carta de presentacion ante posibles fuentes de financiamiento.

El plan de negocios es la concrecion de las ideas de un emprendedor, ya que marca
las etapas de desarrollo de un plan de empresa . También es la guia basica que nos
lleva a aterrizar las ideas y a contestar las preguntas que conlleva todo proceso de
creacion para convertirla en una propuesta de valor con caracteristicas suficientes
para volverse un excelente proyecto. Por otra parte, el plan de negocios también es
una gran ayuda como elemento de medicién, sirve de base para comparar los
resultados reales y, si es necesario, para tomar las medidas correctivas. El primer
paso para desarrollar el proyecto es ordenar estructuradamente toda la informacién
relativa a él, enfatizando en las areas de oportunidad y en las ventajas competitivas

gue garanticen su éxito.

» Los emprendedores exitosos se comprometen con él.
* Los inversionistas lo requieren.

* Los banqueros lo desean.

* Los especialistas lo sugieren.

* Los proveedores y clientes lo admiran.

El hombre, por naturaleza, es un ser social y debido a ello necesita de otros individuos
para crecer y desarrollarse. Esta es la razon de que al interior de los diversos grupos
de interaccién humana, como la familia, los colegas de oficina, los compafieros de la
escuela o los amigos, surjan y se formen los equipos de trabajo al organizar alguna
actividad especifica para alcanzar una meta, como lo afirman Thiagarajan y Parker .
En los equipos se ponen en juego las personalidades de los involucrados, asi como
sus habilidades y cualidades. Las cuales se otorgan al equipo para lograr una meta
comun . En esta forma practica observamos el significado del trabajo conjunto, aunque

definirlo es un poco més complejo. Con frecuencia se escucha la expresion



En su definicién, Smith aclara que un equipo es un nimero reducido de individuos con
capacidades complementarias, comprometidas con un propésito, un objetivo de
trabajo y un plan comunes; ademas de compartir las responsabilidades.

Entonces, un equipo es una unidad compuesta por un nimero indeterminado de
personas, quienes se organizan para la realizacién de una tarea

concreta, relacionadas entre si y, por esta condicion, interactian para alcanzar los
objetivos que se han propuesto. Reconocen, también, que se necesitan mutuamente

para dicho fin y se ven como una unidad.

Un modelo de negocio (también conocido como disefio de negocios) describe la forma
en que una organizacion crea, captura y entrega valor, ya sea econémico o social. El
término abarca un amplio rango de actividades que conforman aspectos clave de la
empresa, tales como el propésito de la misma, estrategias, infraestructura, bienes que
ofrece, estructura organizacional, operaciones, politicas, relaciéon con los clientes,
esquemas de financiamiento y obtencion de recursos, entre otros.

Segun lo expuesto, un modelo de negocio podria ser un diagrama de los componentes
clave de la empresa a integrar al iniciar y operar la misma. Una estructura que sera
ciertamente Util y eficaz si se sigue paso a paso cada uno de los bloques estratégicos
gue lo conforman. El emprendedor puede auxiliarse de la planeacion estratégica como
una buena herramienta, considerando que existen elementos fundamentales de
planeacion estratégica para un negocio, que facilitan el desarrollo del modelo entre los
mas recomendados se encuentran:

- Analisis FODA (Fuerzas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas).

- Analisis de la industria y del mercado (incluso la competencia).

- Analisis técnico—operativo.

El analisis FODA es una herramienta que el emprendedor puede utilizar para valorar la
viabilidad actual y futura de un proyecto, es decir, es un diagnéstico que facilita la toma
de decisiones.

Se denomina FODA por las iniciales de sus cuatro componentes: Fortalezas,
Debilidades (ambas, directamente relacionadas con el proyecto y son de tipo internoll,
es decir, bajo el control del emprendedor para aprovecharse y/o complementarse)
Oportunidades y Amenazas (variables externas dificiles de modificar pero predecibles

y, por tanto, que hasta cierto punto se pueden prevenir o aprovechar).



BIBLIOGRAFIA

Antologia taller del emprendedor



