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Nombre del alumno:

Nombre del profesor:

Nombre del trabagjo:
Materia:

Grado:

Grupo:

Comitdn de Dominguez Chiapas a 21 de Mayo de 2021.



Antecedentesdela _
legislacion laboral

Son un conjunto de normas_impuestas por la
misma sociedad para que haiga un orden y de
como hacer las cosas dentro de la misma“que
esta debe cumplir.

Derecho

Son los derechos que tiene un trabajador, dentro
Derecho laboral de lo que respecta en el ambito laboral, dentro de
una empresa o compania de cualquier ambito.

Son norma establecidas que tiene un empleado con
su designado a cargo de ellos, en donde se trata de
equilibrar la relacion profesional que tiene estos.

Derecho del trabajo

Legislacion industrial
empresas.

Derecho de obrero

Denominaciones < Derecho social

proteccion de las personas.

Derecho laboral

Derecho del trabajo
mismo.

caracteristicas

Conjunto  de normas juridicas a se
enclentran en un codigo de caracter
obligatorio para todos.

Regula las relaciones entre el trabajador y el
pafrén.

Busca el equilibrio del trabajador y el
patrén.

Orden publico a el estado es el encargado de
que se cumplan las normas.

Conjunto de normas fijadas por un gobierno para regular
las condiciones de trabajo por parte de las fabricas y

Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion
de su trabajo, a condiciones equitativas y satisfactorias de
trabajo y a la proteccion contra el desempleo.

Es el conjunto de leyes, disposiciones y normas gque
establecen y diferencian los principios y las medidas de

Es regular la relacion entre el empleado y el jefe, tiene
como fundamento legal.

Es el derecho fundamental humano por el que toda
persona tiene el derecho al trabajo, a la libre eleccion del



