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Recolección, análisis y resultados de 

investigación. 

¿Que contiene? 

 implica elaborar un plan detallado 

de procedimientos que nos 

conduzcan a reunir datos con un 

propósito específico. 

Este plan incluye determinar: 

 ¿Cuáles son las fuentes de 

las que se obtendrán los 

datos?  

 ¿A través de qué medio o 

método vamos a recolectar 

los datos? 

El plan se nutre de diversos elementos: 

 . Las variables, conceptos o 

atributos a medir 

 Las definiciones 

operacionales 

 La muestra 

 Los recursos disponibles 

 

Medición  

En toda investigación cuantitativa 

aplicamos un instrumento para medir las 

variables contenidas en las hipótesis (y 

cuando no hay hipótesis simplemente 

para medir las variables de interés). Esa 

medición es eficaz cuando el instrumento 

de recolección de datos en realidad 

representa las variables que tenemos en 

mente. 

La recolección de los datos 

La recolección de datos 

ocurre en los ambientes 

naturales y cotidianos de los 

participantes o unidades de 

análisis. En el caso de seres 

humanos, en su vida diaria: 

cómo hablan, en qué creen, 

qué sienten, cómo piensan, 

cómo interactúan, etcétera. 

El papel del investigador 

los investigadores deben establecer 

formas inclusivas para descubrir las 

visiones múltiples de los participantes y 

adoptar papeles más personales e 

interactivos con ellos. El investigador debe 

ser sensible, genuino y abierto, y nunca 

olvidar por qué está en el contexto. Lo más 

difícil es crear lazos de amistad con los 

participantes y mantener al mismo tiempo 

una perspectiva interna y otra externa. 

recomendaciones 

 . No inducir respuestas y 

comportamientos de los 

participantes.  

 . Lograr que los participantes narren 

sus experiencias y puntos de vista sin 

enjuiciarlos ni criticarlos. 

 Tener varias fuentes de datos, 

personas distintas mediante métodos 

diferentes. 

 Nunca poner en riesgo la seguridad 

personal ni la de los participantes. 


