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Los indicadores de la creatividad, se hacen alusidn a los indicadores
que pueden darnos pauta en la identificacién primeramente de la
manifestacion creativa.

Fluidez. Es la habilidad tiene que ver con la cantidad de ideas
generadas por una persona y no asi a la calidad de las mismas.

Flexibilidad. Es la habilidad que tienen las personas de desplazarse de
una idea a otra, de un contexto a otro.

Originalidad. Es la habilidad que tienen las personas de aportar ideas
novedosas, diferentes, Unicas y apartadas de la normalidad o
convencionalidad.
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Elaboracién. Es la habilidad que tiene una persona para desarrollar
y/o perfeccionar una idea o produccion original alcanzando niveles de
complejidad y detalle.




& S Analizar las caracteristicas del pensamiento divergente y el convergente.
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El pensamiento convergente afirma que la Unica manera de
solucionar o enfrentar un problema es guidandose por unos
determinados pasos previamente determinados.

El pensamiento convergente es definido posteriormente por el
psicdlogo especialista en creatividad Edward de Bono como
pensamiento vertical o pensamiento légico.

El pensamiento convergente es aquél que encuentra una solucién
I6gica para enfrentar problemas de naturaleza cientifica

éQué es Pensamiento divergente?:

El psicélogo maltes Edward De Bono, afirmé que el pensamiento
divergente es una manera de organizar los pensamientos a través de
estrategias no tradicionales, con el fin de generar nuevas ideas.




