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Unidad II

Estado del proyecto. Las interfaces asociados 
con el director del 

proyecto y los objetivos

Planificación, control 
y seguimiento

Se refiere al desempeño observado del trabajo en relación 
con cualquier variable que se utilice para determinar 

desempeño.

 elementos del proyecto 
Conseguir que el equipo de trabajo funcione adecuadamente - Conseguir 

que el cliente este satisfecho - Obtener buenos resultados para la empresa

- Costo, 

tiempo, 

Calidad, 

Recursos  

Seguridad

- ¿QUÉ ES UN PROYECTO? es un producto 

exclusivo, original y único el cual  produce una vez, 

y los sistemas y las herramientas que se utilizaron 

para producirlo se vuelven a utilizar para algo más, 

en muchos casos, para llevar a cabo otros 

proyectos.

- Iniciar 
- Se toma la decisión de empezar:

 - Contro l 
- Para gestionar día a día el proyecto es responsable-gestor del mismo 

tiene que realizar tres actividades: 
* Organizar y planificar. *Supervisar. *Controlar y corregitr

Interfaces del proyecto: Es el comportamiento de las fronteras como por 
ejemplo el  Cliente - Equipo - Presupuesto - Entorno social

Equipo de trabajo

- Los sistemas de producción pueden clasificarse en 

tres categorías generales según su método de 

producción principal

Producción en 

masa  

Producción en 

lotes  

Producción de 

proyecto.

se basan en la producción de grandes cantidades de 

artículos similares.

se emplea cuando no es probable que la demanda de un 

producto determinado sea continuamente alta y cuando sea 

necesario realizar cambios o modificaciones con regularidad

Esto se aplica a productos que se fabrican de a uno por vez. 

En este caso, el producto no puede producirse en lotes ni en 

masa

Texto

- Interno: El cliente o el 

director lo sugieren, es 

hacer un reformado.

Cambios en el proyecto

- Externo : Suelen 

aparecer debido a fallos 

en la planificación, a 

nuevas situaciones 

percibidas.

Conjunto de personas asignadas o autoasignadas, de acuerdo a 
habilidades y competencias específicas, para cumplir una determinada 

meta bajo la conducción de un coordinador

Trabajo en equipo

Se refiere a la serie de estrategias, procedimientos y metodologías que 
utiliza un grupo humano para lograr las metas propuestas
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