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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno: Elias Hernandez
de los Santos

Nombre del profesor: Mtro. Aldo
Recta

Nombre del trabajo: Cuadro
Sinoptico

Materia: Capacitacion y Seguridad e
Higiene en el Trabagjo.

Grado: 3er. Cuatrimestre.
Grupo: A"

Comitdn de Dominguez Chiapas a 22 de marzo de 2021.



¢Qué es un Toda lesion corporal que el trabajador

Accidentes de trabajo accidente de sufre con ocasién o a consecuencia del
* Posibilidad de que un trabajo? trabajo por cuenta ajena.
¢Qué es un trabajador sufra un Eiemplos: Enfermedades Profesionales
riesgo laboral? ; = ' . .
determinado dafio Fatiga, estres, etc. La contraida a consecuencia del
derivado del trabajo. ¢cQuéesuna | yahaio por cuenta ajena y que se

Repercusiones econémicas  enfermedad

profesional? encuentra dentro de la relacion

aprobada por la ley.

] ) = Derivados de las condiciones de seguridad,
Segun su Origen: originados por agentes fisicos, quimicos o
Clasificacion bioldgicos, de tipo psicoldgico, etc.
de Riesgos.

B = Probabilidad de que se materialice el riesgo.
Segun su Gravedad:

R|35995 _ Gravedad del dafio.
Organizacionales
y Sus Tipos 4 Caidas de objetos.
» Las herramientas. 4 Golpes / cortes.
Ligados a las condiciones > Las maquinas. Ejemplos: *  Choques contra objetos.
de seguridad: » La electricidad. 4 Contactos eléctricos
» Losincendios. 4 Atrapamiento entre obietos.
» El mantenimiento.
Riesgos mas
. o 4 Exposicién a sustancias toxicas.
Frecuentes. . . » Contaminantes quimicos. P . .
Ligados al medio > Agentes fisicos Ejemplos: 4 Contacto sustancias corrosivas.
ambiente de trabajo: > Agentes biolégicos + Exposicién a radiaciones.
’ 4 Exposicién a temperaturas extremas.
Prevencion de * Engloba todas aquellas e Cuidar y proteger la salud 1. Evaluar los Riesgos.
Riesgos actividades o medidas de - de todos los trabajadores . i
Labograles seguridad adoptadas en Objetivo. ti |Jb Implementacion. 2. Implantar n.'lledldas
. para garantizar el buen de Prevencion.

una empresa. funcionamiento. 3. Seguimiento



