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I PASION POR EDUCAR

Nombre de alumno: Danna Belén Rivera Escobar

Nombre del profesor: Aldo Irecta

Nombre del trabajo: Mapa conceptual. Unidad 4.

Materia: Capacitacion y seguridad e higiene en el frabagjo

Grado: 3er. Cuatrimestre. Administracion y estrategias de negocios

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 22 de julio del 2021




Organismos publicos

v v

De seguridad y salud De prevencion
l |
Por eiemplo Aseiura

Direccion General De

Higiene Y Seguridad
Industrial (DGHSI)

Consiste en

Un drgano técnico de la
institucion que tiene como
finalidad prevenir y controlar
los riesgos para evitar
accidentes en los lugares de
trabajo que puedan generar
enfermedades ocupacionales

Cuenta con

Grandes funciones sustantivas:
Regulacién

Investigacion
Monitoreo y Evaluacion
Divulgacion

Organizacion
Internacional del Trabajo
(OIT)

Un organismo especializado de
la ONU con objeto de
promover los derechos sociales
y laborales, el empleo, la
proteccion social y el dialogo
social a escala internacional

Se basa en

Promover el respeto de los
principios laborales basicos.
La erradicacion del trabajo
infantil.

La supervision de la
reglamentacion laboral y el
cumplimiento de los
Convenios. Entre otros.

El cumplimiento de las obligaciones en materia de
seguridad y salud laboral, asi como la administracién de

todas

pbreventiva

actividades

intervI'enen

relacionadas

con la funcion

Delegados de
prevencion.
representantes
de los
trabajadores con

funciones
especificas en
materia de
prevencién de
riesgos en el
trabajo

1

v' Servicios de

prevencion.
Conjunto de
medios
humanos
materiales
necesarios para
realizar las
actividades
preventivas a fin
de garantizar la
adecuada
proteccion de la
seguridad vy Ia
salud de los
trabajadores

v Comité de

seguridad y salud.
drgano paritario y
colegiado de

participacion
destinado a la
consulta regulary
periddica de las
actuaciones de la
empresa




