[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumnos: Sili Morelia Pérez Escobedo
Nombre del profesor: Karina Maricruz Pérez Guillen
Nombre del trabajo: Mapa conceptual

Materia: Submodulo |

Grado: 3er cuatrimestre

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 05 de julio de 2021.



Proceso de admisidn y empleo

Tipos de contratos ] [ Contrato de trabajo
/ l I
Contrato individual ] [ Contrato coleetivo de trabajo ] [ Contrato ley Definicidn de relacién de trabajo ] | Aflaclones ] [ Necesidad legal gt it
I T X : T

Es un convenio en virtud del cual la persona
se compromete para con otra u otras

T
d

prestar sus servicios licitos y personales,
bajo su dependencia,

Es un convenio que se lleva a cabo entre uno o
varios sindicatos de trabajadores

T
con

[Ia finalidad de establecer condiciones del trabajo. ]

Es un convenio que se lleva a cabo entre uno
0 varios sindicatos

de
trabajadores y varios patrones

este

[tiene la finalidad de establecer las condiciones ]
qle

se deben prestar en el trabajo.

Como la ley federal de trabajo la define.
s la prestacidn

consiste en inscribir 2 los emp\eacns]

debera tenerse por escrito,

La necesidad legal establece que ]

enel NS5,
rA poriue
un servicio subordinado a una persona, del patron inscribirlos, ya que es
- un requisito de caracter legal,

es mediante un pago de salario.

—_—
| Heva a cabo en un plazo de 5 s |
desde

5U contratacidn en la emprasa. |
—_—

¢l servicio o los servicios que
‘deban prestarse,

iis
que se determinaran con la
mayor precision posible.
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