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F si la respuesta es falsa y una V si es verdadera.

del trabajo, centralizacidn, departamentalizacion,
iZacién y coordinacion.

0 de organizacion se leva a cabo a través de las etapas v
A

de 1a departamentalizacion, jerarquizacion y |a

‘l' trabajo implica aplicar una secuencia que v
)

' 5 especificas, con base en su similitud, se le conoce
mbire de jerarquizacion
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7. Los niveles jerdrquicos son el conjunto de érganos agrupadaos de
acuerdo conel grado de autoridad y responsabilidad que posean.

B Laestructura es la forma de disponet 10 niveles jerdrquicos.

9. vaawa}asdelﬁpodeeswamuwﬁmpiduenlammade
decisiones y en la ejecucion de las mismias, falta de conflictos de
autoridad ni fugas de responsablidad, utilidad en pequenas
empesas,

10, La estructura multidivisional se caracteriza porque
organizacion se subdivide en unidades con base en productos,
servicios, dreas geograficas o procesos.
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Proceso de
etapas de
organizacion.

_—

< Jerarquizacion.

coordinacion

¥

Divisién del trabajo —

—

—

hace referencia al nimero de tareas
distintas en que se distribuye

el trabajo necesario para la produccion
de un bien o servicio

es un tipo de distribucion

organizativa que consiste en limitar los
distintos niveles de subordinacion y
mando de una empresa basandose en la
responsabilidad y el poder de decision de
las personas que forman

permite controlar las actividades que se
originan por la confluencia de varios
trabajadores de diferentes empresas en
un mismo centro de trabajo




