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Motivacién
y liderazgo y
ética
personal en
la empresa

Concepto
gerencia y lider

Caracteristicas del
liderazgo

Es aquella persona que es capaz de influyan los demas.

Es la referencia dentro de un grupo ya sea un equipo deportivo, un curso universitario, una
compafiiia de teatro o el departamento de una empresa

Un liderazgo no tiene que ver con la posicion jerarquica que ocupa.

Un lider debe poseer todas esas cualidades basicas, l6gicamente una mds que otra pero
todas ellas deben estar presentes

El lider no se contenta con lo que hay es una persona inconformista creativa que le
gusta ir por delante.




Etica
personal de
la empresa

Moral filosdfica

Los valores

La ética en las
relaciones
laborales

En el uso comun se emplean casi siempre indistintamente y a veces conjuntamente
aunque quiera la usa asi probablemente no seria capaz de decirnos con precio si significa
lo mismo o se refiere a algo diferente .

Al inicio de los siglos existe la necesidad de llegar a un acuerdo mundial en el manejo de
los valores comunes y principios éticos universales que sirven de base para fomentar una
educacién para la paz que ayude a establecer la convivencia pacifica entre individuos .

La ética en as empresas ha sido desde los afios setenta y coincidié con la reindivicacion
de la necesidad de pasar de la palabra a los hechos esta necesidad de instruccional y
hacer operativa toda esa reflexion en la praxis empresarias se desarrolld principalmente
en el desarrollo de cddigos éticos .




