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Alta Dirección y Gobierno Corporativo
A los miembros del grupo les inspira confianza saber que al frente del mismo se encuentra el líder.

Trata de situar los negocios, concebidos como una actividad esencialmente económica dentro de una matriz social general.
Todas las decisiones tienen un componente de valor y una decisión mala, es posible afectar y hundir a toda una organización.
La ética en las relaciones laborales
Son el conjunto de normas de convivencia válidas en un tiempo y época determinada.
Los Valores 
El líder predica principalmente con el ejemplo: no puede exigir algo a sus subordinados que él no cumple.
Ética Personal en las empresas 
El líder debe ser: 
· Visionario 
· Persona de acción 
· Brillante 
· Debe contagiar el entusiasmo
· Gran comunicador y negociador
· Capacidad de mando 
· Carismático 
·   Exigente 
· Honesto 
· Cumplidor 
· Coherente 



El líder es aquella persona que es capaz de influir en los demás. Es la referencia dentro de un grupo. 

Características del liderazgo 
Liderazgo 
Es una dimensión que pertenece al mundo vital, y que está compuesta de valoraciones, actitudes, normas y costumbres que orientan o regulan el obrar humano
Moral Filosófica
Motivación Y Liderazgo

