
 
 

         

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 

CAMPUS COMALAPA  

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS   

GRADO: NOVENO CUATRIMESTRE GRUPO: “D” 

TEMA: GENERALIDADES DEL CONTROL INTERNO  

 

NOMBRE DEL CATEDRÁTICO: VICTOR TADEO CRUZ RECINOS  

NOMBRE DEL ALUMNO: MARTINEZ LOPEZ YORDI JOSE 

 

MODALIDAD: SEMIESCOLARIZADO.  

      

 

 

                                                                             30 DE MAYO DEL 2021 



 
 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

Generalidad

es del 

control 

interno  

 Control  

Informe  

Control burocrático, control concurrente, control de clanes, control de mercado, control 

retroalimentación, control estadístico de proceso, control preventivo, control total de calidad.  

La diagnosis parte esencial para ala auditoria administrativa es un recurso que traduce los hechos 

y circunstancias en información concreta sustentable de cuantificarte y cualificarte  

Al finalizar el examen de la organización , de acuerdo con el procedimiento correspondiente y una 

ves que se an seleccionado los enfoques de análisis de la organización , cuantitativos , y formulado 

de el diagnostico administrativo  

Análisis 

múltiple El conocimiento del perfil real de la organización de una auditoria administrativa dispone de mas 

de un marco de referencia  

Formulación 

del diagnóstico 

administrativo  

Una ves que se a planeado e instrumentado la auditoria se dispone de uan base de información de 

la perspectiva de la génesis y estructura administrativa  
Marco de 

referencia  



 
 

 

Generalidad

es del 

control 

interno  

Propuesta de 

implementar  

Aspectos 

administrativos  

Presentación 

del informe  

Introducción , antecedentes , justificación , objetivos , estrategia , recursos , costo , alcance , etc. 

La implementación de las recomendaciones constituye uno de los aspectos clave para afectuar a 

al organización ya que presenta el momento de transformarlas propuestas en acciones  

Una ves que el informe ha quedado debidamente estructurado el responsable de la auditoria debe 

de conbocara a el grupo auditor para afectuar una revicion de su contenido .  

Justificación  Con base en los resultados obtenidos y en el tipo de competencia que enfrenta la empresa el 

consejo de administración autorizo la aplicación de una auditoria administrativa  

Tipos de 

informe  
Informe general , informe ejecutivo , informe de aspecto relevante .  


