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Planeacion
estratégica
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es un proceso
continuo que permite
a las organizaciones

adaptarse al entorno
dindmico y
cambiante.
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Establecer la
mision y vision. —=

Formulaciéon de
objetivos.

Analisis
competitivo
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Misiéon

Vision

FODA

DAFO

Definir qué es la empresa y lo que aspira a ser.

Ser lo suficientemente especifica para excluir ciertas actividades y
lo suficientemente amplia para permitir el crecimiento creativo.
Distinguirse de las demas empresas.

—= e Servir como marco para evaluar las actividades presentes y
futuras.

e Estar formulada en términos tan claros que pueda ser entendida
en toda la empresa, facilitando la ejecucién y evaluacion de
estrategias.
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e Valores. Los valores deben ser auténticos; es decir, lo que
los miembros creen con su mente y su corazon. ...
e Propdsito. ¢ Por qué existimos? ...
—= e Misién. Establece una meta global alcanzable y convincente.
e Imagen.
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Los objetivos se formulan de forma operativa o como
expresion concreta de lo que el empresario desea para
lograr esos fines tanto a corto como a largo plazo.

una herramienta sencilla que nos permite

analizar la situacion actual de nuestro negocio.
Implica reconocer los elementos internos y externos
que
cumplimiento de las metas de nuestra empresa.

afectan positiva y negativamente al

Es un estudio mediante el cual se realiza una
evaluacion a los agentes internos y externos
que influyen en una entidad corporativa, tanto

forma positiva como de forma negativa.
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