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Introduccioén

En el presente ensayo se abordaran temas importantes como lo es estrategias de
aprendizaje, en la cual se hablara de los procesos de la toma de decisiones conscientes e
intencionales con el proposito de facilitar la adquisicion, almacenamiento de la informacion
en donde se alcanzan metas determinadas, conoceremos que las estrategias son
deliberadas, planificadas y conscientemente que se comprometen en actividades, asi mismo
conoceremos sobre las clasificaciones estratégicas de aprendizaje, conoceremos que es el

aprendizaje psicopedagadgico.
Desarrollo

Analizando la unidad existen clasificaciones estratégicas de aprendizaje mencionada por

varios autores que definen lo siguiente:

e Las estrategias cognitivas: hacen referencia a la integracién del nuevo material con el
conocimiento previo. La mayor parte de las estrategias incluidas dentro de esta
categoria; en concreto, las estrategias de seleccién, organizacion y elaboracion de la
informacion.

e Las estrategias metacognitivas: hacen referencia a la planificacion, control vy
evaluacioén por parte de los estudiantes de su propia cognicion.

e Las estrategias de manejo de recursos: son una serie de estrategias de apoyo que
incluyen diferentes tipos de recursos que contribuyen a que la resolucion de la tarea

se lleve a buen término.

Esto nos indica que los estudiantes disponen de una serie de estrategias para mejorar el
aprendizaje, aunque dependa de otros factores de las metas que persigue el alumno

referidas a tipo académicas.

Asi mismo se describe la clasificacion de las estrategias en el ambito académico tales como:
Estrategias de ensayo, estrategias de elaboracion, estrategias de organizacion, estrategias
de control de la comprension, estrategias de planificacion, estrategias de regulacion,
direccion y supervision, estrategias de valoracion y estrategias de apoyo. Estas son las
estrategias ligadas a la Metacognicion. Implican permanecer consciente de lo que se esta
tratando de lograr, seguir la pista de las estrategias que se usan y del éxito logrado con ellas

y adaptar la conducta en concordancia.



Cuando hablamos de aprendizaje psicopedagdgico, que se ocupa de las caracteristicas del
aprendizaje humano: cémo se aprende, como varia el aprendizaje, cbmo y por qué se
producen alteraciones en el aprendizaje, como promover procesos de aprendizaje, la
psicopedagogia para dar cuenta de su objeto, el sujeto en situacion de aprendizaje normal o
patolégico, requiere de una teoria psicopedagdgica que evidencie la interrelacién y/o
articulacién de los niveles orgéanico, corporal, intelectual y deseante implicados en los

procesos de aprendizaje a la vez de la situacién inter-subjetiva.
En cuando a el aprendizaje, atencién y memoria.

Aprendizaje frente a memoria: el aprendizaje se considera, quiza de manera muy simplista,
como la adquisicién de nueva informacion o capacidades; el aprendizaje supone un cambio
relativamente permanente en las representaciones o asociaciones mentales como resultado

de la experiencia.

Por el contrario, la memoria se relaciona con la capacidad para recuperar informacion que se
ha aprendido previamente. En algunos casos, la palabra memoria se utiliza para referirse al

proceso de retener informacion durante cierto periodo de tiempo.

Aprendizaje y motivacion, la motivacion, un estado interno que nos anima a actuar, nos dirige
en determinadas direcciones y nos mantiene en algunas actividades es el ingrediente
esencial aqui. Aunque seamos perfectamente capaces de aprender algo y puedo ser muy
capaz de encontrar las tallas pequefias en cualquier comercio, la motivacion a menudo
determina si se aprende algo y cdmo se aprende, sobre todo si las conductas y los procesos
cognitivos necesarios para ese aprendizaje son voluntarios y por tanto, estan bajo el control

de la persona.
La motivacidon afecta al aprendizaje y al rendimiento al menos de cuatro formas

+ Aumenta el nivel de energia y el nivel de actividad del individuo (Maehr y Meyer,
1997; Pintrich y otros, 1993; Vernon, 1969). Influye en que un individuo se implique
en una actividad de forma intensa y activa o a media potencia y con desgana.

» Dirige al individuo hacia ciertas metas (Dweck y Elliott, 1983; Eccles y Wigfield, 1985;
Maehr y Meyer, 1997). La motivacion afecta a las elecciones que hacen las personas
y a las consecuencias que encuentran reforzantes. En el capitulo 17, identificaremos

una serie de metas hacia las que se dirigen las personas.



* Favorece que se inicien determinadas actividades y que la persona persista en ellas
(Eccles y Widfield, 1985; Maehr y Meyer, 1997; Pintrich y otros, 1993; Sitpek, 1993).
La motivacion aumenta la probabilidad de que un individuo empiece algo por propia
iniciativa, persista a pesar de las dificultades y reemprenda la tarea después de una
interrupcion temporal.

+ Afecta a las estrategias de aprendizaje y a los procesos cognitivos que un individuo
despliega en una tarea (Dweck y Elliott, 1983; Eccles y Wigfield, 1985). El tiempo en
la tarea es, en si mismo, insuficiente para que se produzca un buen aprendizaje.

Como dice la teoria cognitiva contemporanea, ciertos procesos mentales.

En cuanto al aprendizaje y capacidades humanas, Las habilidades se clasifican de acuerdo
con su grado de especificidad. Las habilidades generales se aplican a una amplia variedad
de disciplinas; las especificas Unicamente son Utiles para ciertas areas, El conocimiento
general incluye estrategias, en ocasiones llamadas autocontrol, autorregulacién o
metacognicion, con muchas aplicaciones para solucion de problemas, pensamiento creativo,

toma de decisiones, aprendizaje y buen manejo mental.

Las teorias del procesamiento de informacion se enfocan en la manera en que las personas
ponen atencidn a los eventos que ocurren en el ambiente, codifican la informacién que
deben aprender, la relacionan con los conocimientos que tienen en la memoria, almacenan
el conocimiento nuevo en la memoria y lo recuperan la medida que lo necesitan, difieren en
los procesos cognoscitivos que consideran importantes y en la manera cOmo piensan que
operan, pero comparten algunos supuestos. Uno de ellos es que el procesamiento de la
informacidn ocurre en etapas que transcurren entre la aparicion del estimulo y la produccion

de la respuesta.

Descubrir implica plantear y probar hipétesis y no simplemente leer o escuchar las
exposiciones del profesor. El descubrimiento es un tipo de razonamiento inductivo, ya que
los alumnos pasan de estudiar ejemplos especificos a formular reglas, conceptos y principios
generales. El aprendizaje por descubrimiento también se conoce como aprendizaje basado
en problemas, aprendizaje de indagacion, aprendizaje de experiencia y aprendizaje

constructivista.

Entonces Las estrategias de aprendizaje contribuyen a la codificacion en cada una de sus
fases. Asi, al inicio los aprendices prestan atencién a la informacién relevante para la tarea y

la transfieren del registro sensorial a la memoria de trabajo. También activan el conocimiento



relacionado que se encuentra en la memoria a largo plazo. En la memoria de trabajo
establecen conexiones (relaciones) entre la informacién nueva y el conocimiento previo e

integran esas relaciones en las redes de la memoria a largo plazo.

El modelamiento cognoscitivo representa una aproximacion sistemética a la comprension
aunada a afirmaciones para verificarla y tomar medidas correctivas cuando sea necesario.

Mientras presenta la instruccion de la comprension a lectores en curso de regularizacion.

Puedo decir que los estudiantes aprenden a verbalizar dichas afirmaciones y a interiorizarlas
para luego desvanecerlas de manera gradual hasta un nivel encubierto. Los profesores
pueden exhibir las ideas principales en una cartulina (buscar la idea principal; prestar
atencion a las secuencias y saber como se sienten los personajes y por qué) para recordar a

los aprendices en qué deben pensar.
Conclusion

En conclusion del ensayo puedo decir de la importancia de las estrategias de aprendizaje
influyen en la ensefianza de los alumnos al trabajar con las metacogniciones que garantizan
la formacion de conocimientos y que puedan tener una autorregulacion que hagan posible el
acceso consiente a las habilidades cognitivas empleadas para procesar la informacion. Para
estos autores, un estudiante que emplea estrategias de control es también un estudiante
metacognitivo, ya que es capaz de regular el propio pensamiento en el proceso de

aprendizaje.
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