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Introducción   

 

La enseñanza no es más que una ayuda para que las personas aprendan, esta ayuda puede ser 
adecuada o inadecuada y debe practicarse con responsabilidad. El aprendizaje debe 
planificarse para que cada persona se aproxime al máximo a las metas de empleo óptimo de 
sus capacidades, disfrute de su vida e integración con su medio físico y social. La enseñanza 
planificada trata de contribuir a que cada persona se desarrolle tan complejamente como le 
sea posible, y en su propio sentido. Se define enseñanza de calidad como la que consigue 
alcanzar las metas de enseñanza, mismas que se distinguen por su ambición y complejidad 
como buscar que los alumnos logren un pensamiento crítico, sean creativos y desarrollen 
habilidades cognitivas complejas. Sin embargo, de acuerdo con la información disponible, 
la mayoría de los estudiantes de este nivel no alcanzan esas metas. 

El análisis del uso de estrategias discursivas en el salón de clase ha hecho contribuciones 
importantes en la investigación y en la práctica educativa a todos los niveles. Numerosos 
estudios han revelado cómo la gente se compromete en el uso de estrategias discursivas y 
semióticas como parte del proceso de enseñanza, aprendizaje. 

Desarrollo 

Las estrategias didácticas se pueden definir como los procedimientos o conjunto de ellos 
(métodos, técnicas, actividades) por los cuales el docente y los estudiantes, organizan las 
acciones de manera consciente para construir y lograr metas previstas e imprevistas en el 
proceso enseñanza y aprendizaje, adaptándose a las necesidades de los participantes de 
manera significativa. Las estrategias didácticas en la práctica diaria pueden estar 
entrelazadas, ya que en los procesos de enseñanza y aprendizaje el estudiante como 
agente activo adapta y procesa la información a la par de sus expectativas y sus 
conocimientos previos sobre la temática a aprender.  

Dentro del diseño de estrategias didácticas es conveniente que el profesor personalice la 
estrategia, esto permite que la audiencia reconozca y se compenetre con los 
procedimientos lógicos que allí se plantean. Además, el profesor desarrollará el sentido de 
pertenencia con la estrategia diseñada, en consecuencia, su discurso y procedimientos 
generaran credibilidad y seguridad, es el escenario donde se realiza el encuentro 
pedagógico, es fundamental que el profesor conozca el ambiente de aprendizaje para el 
diseño y selección de los procedimientos (métodos, técnicas, actividades) además de los 
recursos y medios disponibles, Es importante resaltar que tanto los objetivos y las 
competencias deben estar orientadas a promover y potenciar las habilidades ante los 
contenidos declarativos (factuales y conceptuales), los procedimentales y los actitudinales 
(no necesariamente debe poseer los tres). 

También, ser claros y precisos para evitar confusiones entre los agentes de enseñanza y 
aprendizaje involucrados. Los objetivos de aprendizaje deben ser observables, 
cuantificables y evaluables. Finalmente, los objetivos deben diferenciarse de las 
actividades, ya que ellas son un conjunto de procedimientos orientados al logro de un 
objetivo. 



Para la redacción de objetivos que aquí se plantea, el autor asume los siguientes pasos: a) 
Identificar el resultado final una vez culminado el proceso de enseñanza o instrucción que 
se espera en el estudiante (actuación final). Ejemplo: Lanzará el balón, escribirá su opinión, 
ensamblará la computadora. 

b) Un objetivo de aprendizaje debe indicar las situaciones bajo las cuales se promoverá la 
actuación final. Ejemplo: uso de apoyo (libros, mapas, computador) y restricciones (sin 
emplear el material de apoyo). c) Por último, el objetivo de aprendizaje debe poseer un nivel 
mínimo de ejecución (discutidos y aceptados por los agentes de enseñanza y aprendizaje) 
el cual es la evidencia observable del logro del objetivo (actuación final), se puede 
establecer en términos de tiempo, cantidad, cualidad, porcentaje, entre otros. 

EL PLAN DE CLASES y LA IMPORTANCIA DE SU ELABORACIÓN Y DESARROLLO 

Para poder colaborar en la implementación del Proyecto Educativo y aplicar con éxito el 
Modelo de Formación por Competencias propio de INACAP, todos los profesores necesitan 
hacer algún tipo de Planificación de las Clases que van a dictar. 

Existen variadas estrategias, métodos y recursos pedagógicos que privilegian el Aprender 
Haciendo y para generar aprendizajes de manera preferentemente inductiva, 
contextualizada y práctica, de forma tal que los estudiantes logren demostrar los 
conocimientos, habilidades, destrezas y valores propios de la asignatura o curso a dictar y 
esto debe planificarse con anticipación. La planificación previa de las clases permite una 
reflexión profunda en la asignatura o curso a impartir durante el semestre y habilita al 
docente para desarrollar sus clases de manera atractiva, tranquila y también abierta, flexible 
y adaptable a los requerimientos, ajustes, cambios y mejoras que fueran necesarios de 
introducir. 

Todos los profesores necesitan hacer algún tipo de planificación de sus clases como una 
forma de guiar y focalizar su esfuerzo para enseñar a sus alumnos. Deben saber a dónde 
se dirigen, es decir, definir las metas de aprendizaje que desean alcanzar, deben planificar 
cómo van a lograr los aprendizajes de sus alumnos, es decir, a través de qué actividades, 
medios, recursos, trabajos, ejercicios y pasos, van a alcanzar lo propuesto. 

Es simplemente la formulación por escrito de una especie de “Guía de Apoyo” que usa el 
profesor para conducir las clases de su curso o asignatura y lograr los aprendizajes y 
competencias que se propone en cada una de ella, Se basa en las necesidades, intereses 
y habilidades de los estudiantes, y se diseña de acuerdo a las metas, necesidades y estilo 
del profesor, lo que entrega al docente y a los estudiantes tranquilidad y confianza de que 
se realizarán ordenadamente todas las actividades necesarias para el logro de los 
aprendizajes y competencias esperados. 

Información preliminar del curso o asignatura En alguna parte, al inicio del plan de clases, 
es necesario establecer cierta información del tipo siguiente: 

¾ tema o contenido sujeto de la enseñanza (por ej. Curso Básico de Ventas)  ¾ fecha en 
que se usará el plan - Cronograma  ¾ título de la unidad  ¾ título de la clase  ¾ nivel de 
los estudiantes  ¾ hora o período de la clase  ¾ nombre del profesor. 



EVALUACION Y RESUMEN DE LAS CLASES Se recomienda que los docentes, al finalizar 
cada clase, realicen dos actividades importantes: - resumir la clase y - evaluar el avance de 
los alumnos hacia los objetivos. Estas dos actividades no necesitan ocurrir en ese mismo 
orden: primero resumir y después evaluar. Hay oportunidades en que lógicamente la 
evaluación precede al resumen. El componente resumen de cada clase es clave para: a. 
Llegar todos juntos al final b. Sacar conclusiones c. Hacer generalizaciones d. Reiterar 
conceptos importantes 

Conclusión  

La idea en la que se soporta el artículo se basa en considerar la planeación cognitiva de 
estrategias de enseñanza como parte de la cotidianidad de los docentes, Lo cual requiere 
de la generación y transformación de ideas, a partir de disposiciones, por una parte 
ambientales (Lugar donde se lleva a cabo la labor docente, necesidades de estudiantes, 
temas, cursos, materias. 

Entender cómo el uso de las estrategias discursivas apoya al maestro en la interacción con 
los alumnos en la construcción de una interpretación del fenómeno que se orienta a un 
significado más cercano al de la ciencia, lleva a comprender cómo el conocimiento 
construido a través del uso diferencial de estrategias discursivas se apoya en las distintas 
relaciones de poder y de creencias mantenidas durante las prácticas discursivas en el salón 
de clase. 
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