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CLASESPRÁCTICAS

Criteriosdepresentaciónde

informesygráficas.

1 .Expresión del trabajo
profesional del psicólogo, es
estrictamentecientífico,
como cualquier informe de

investigación.

Seidentificatambiéncomo

unaexcelentefuentede:

Elinformecobraimportanciadesde

muydistintospuntosdevista:

Endondeelinformeesun:
3. información en la
contrastacióndelashipótesis
formuladas,
base de las orientaciones
efectuadasquesonnecesarias
alahoradelavaloracióndel
proceso
y los tratamientos o

intervencionesefectuados.

Comoesla: 2. Testimonio archivable y
duraderosobrelatarearealizada
porelevaluador
enunafechaconcretayutilizando

unos procedimientos bien

descritos.

4.Elinformeescritopuedeser
considerado un documento
potencialmente legal, en el
sentidode
suponer una fuente de
información sobre un sujeto
procedente de un momento
concretode
lavidadeéste,enelque,ensu

caso.



Técnicadeentrevistaclínica: Conseguir
informaciónuofrecerinformación
en la evaluación e intervención
psicológica;indagarsobre
características de personalidad,
estrategias, incidentes críticos,
habilidades,competenciasy
datosbiográficosenprocesosde

selección.

Eliniciodelaevaluación:

Laentrevistaeselinstrumento de
evaluaciónqueprecedeacualquier
modalidadde
intervenciónoprocesodetomade
decisiones, adopta un formato
interactivoyestápresente
enelcontinuo
evaluación-intervención.

La entrevista como
instrumento básico del
proceso de evaluación-
intervención
Psicológica:

Evaluación de problemas
susceptibles de cambio,
establecimientode
Un diagnóstico,orientación y

selección.

Con diferentes objetivos y

propósitos.

En la fase de la formulación y
contrastaciónde
hipótesis,lautilizaciónesmáso
menosfrecuentedependiendode
lanaturalezadelashipótesis
que deban someterse a

comprobación.

El objetivo último de la
entrevista inicialescrearuna
base de información,lo más
sólidaposible,
quepermitalaformulaciónde

lashipótesis.
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Laentrevistaenlacomprobaciónde

hipótesis:

Técnicas de observación con

ensayos.

El ser humano es una
especiequesiemprebusca
el sentido a las cosas,
siemprebuscarunpor
qué,una explicación a los

acontecimientos.

Comprobacióndehipótesisbasadas

enelsupuestodecuantificación.

Técnicasdeautorregistro: Confiabilidad de los

autorregistros:

Las medidas indirectas

requieren datos sobre

confiabilidadyvalidez

Eselsoportedecualquierestrategia
encaminadaaprobarsiseproduce
undeterminado
fenómenoyaestablecerlamedida.

Esunatécnicamuyutilizadaenla

terapiapsicológicaengeneral.

Confiabilidad del

autorregistro de las

cogniciones:

Se
emplea tanto en la fase de

evaluacióninicialcomodurante

eltratamiento.
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RecursosdePsicologíaenInternet. LosblogsdePsicología: Sonidealesparahacereste
trabajo, y para que las
personasnosolo
interactúen,sinoqueestén
al día de las últimas
informaciones relacionadas
conempresas,
marcasdeestesector.

SocialMediaylasRedesSociales

(RRSS):

Lospsicólogoshacenusode
estosmediosparacompartir
información
relevante,darseaconocery

promocionarse a través del

marketingdecontenidos.

GruposdeFacebook:

Los psicólogos utilizan estos
medios
para darse a conocer y para

conectarconnuevospacientes.

PáginasdeFacebook:
Permitenunamayorinteracción
de los usuarios, poseen
diferentes
Administradores y distintas

opciones o permisos, entre

otrascaracterísticas.
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LinkedIn: Elvídeoesunrecurso
educativo muypotente,pues es
versátil, motivador, informa y
facilitaelrecuerdo,entre
muchosotrosbeneficios.

Psicoreg:

Permiteconectarconotras
personasdel
mismosector,yademásesclave
paraconseguircontactos
profesionaleseincluso
trabajo.

Microblogging: Unaherramientaquees
esencialparala
prácticapsicoterapéutica.

Youtube: Permite estar conectados con
otros
profesionales o que personas

interesadas en la Psicología

conectenconnosotros.

Pues facilita la comunicación
entreelterapeutayelpaciente.
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Appsparapsicólogos: Útiles para comunicarnos con
personas que están lejos de
nosotros,y
lospsicólogospuedenemplearlas,

porejemplo,pararealizarterapia

online.

GoogleCalendar:

Esdegranutilidadgranutilidadpara

estudiantes de Psicología,

psicólogoseinclusopacientes.

Correoelectrónico:
Laorganizaciónesclavepara
realizarunbuentrabajo,ylos
calendariosonlinenosfacilitan
muchoestalabor.

LosSkypeson: Elcorreoelectrónicoes
esencialparacualquier
persona,yaseaparasudíaa
díao
parasulaborprofesional.

Tepermitirá
noolvidartedeningunacita
o tarea que tengas que
realizar.
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Técnicas de autoinforme:

problemasdeansiedad:

Lo
Cognitivo tiene tres

componentesenlascualesson: El conjunto de
operaciones secuenciales
querealizaelsujetopara
resolveruna
situación o llegar a un

contenido.

Hacereferenciaalainformación
verbal que un individuo
proporciona
sobre sí mismo o sobre su

comportamiento.

-Contenidos:

Elproductodelaactividad

cognitiva.

-Estructuras:

se incluyen en las técnicas
llamadas
Psicométricas,como algunas de
lasllamadassubjetivas(lasqueel
sujetocompletarefiriéndose
asímismo).

-Procesos:
Las organizaciones estables
que subyacen a los
fenómenos y procesos
cognitivos.
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Existen tres tipos de clases de
variablessebasanenelmodelo
Diferencial/psicométrico y en el

médico/psiquiátrico en donde son

los:

- Las respuestas a estos
autoinformessontantomuestras
deconductacognitivacomo
indicadores de estructuras

cognitivas.

Clasificación de los

autoinformes.

Existen tres tipos de

autoinformes mas

importante en las cuales

son:

-Estados.

-Repertoriosclínico-conductuales.

Las muestras de conductas
cognitivassonevaluadaseno
durantelasituaciónproblema,
sin
embargo, cuando son
indicadores de la existencia
deestructurascognitivas,no
hayreferencia
situacional.

-RETROSPECTIVOS.

-CONCURRENTES.

-Contenidosyprocesoscognitivos. Porlaquelainformaciónmodular
la información obtenida en los
autoinformes es una variable
moduladoradel
tratamiento.

-FUTUROS.
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