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[UNIDAD 3. GESTON socmL]
\

es
|
Un proceso complejo que implica un conjunto de funciones
administrativas que orientan y potencian aaciones concretas
que pretenden mejorar la condicion de vida de una manera adecuada.

es

Un medio para hacerle
frente a los grandes
problemas emergentes
de la modernidad.

Es el trabajo que realizan
los mismos miembros de la
comunidad, para conseguir
los medios para satisfacer

sus necesidades.

estan la

se encuentra

GESTION POLITICA

corresponde

esta
1

Se basa en la idea de que una
persona, es parte de algo y por
lo tanto juega un papel en el
proceso que esta viviendo.

su proposito es

La estimulacion mutua, de caracter
agradable, les sera de gran apoyo,
si estan organizadas '

los cuales

Realizan sus actividades en
responsabilidad y por la via
adecuada podra siempre lograr
la satisfaccion de sus necesidades.

A las tareas desarrolladas en
el ambito de los fendmenos

econémicos y sociales de
la realidad

lo cual

Implica una distribucion
equitativa de oportunidades
e igualdades entre las personas
involucradas

que permiten

Gestion de Recursos
Humanos.

se denomina

La estrategia empresarial que
subraya la importancia de la
relacion individual frente a

las relaciones colectivas entre

gestores o directivos y

I La formulacién de

para ello
| la direccion y el ritmo

de las transformaciones.

trabajadores.

politicas tendientes a incidir en

el objetivo es

(Se necesita de la Gerencia Social]

la cual es

lograr fomentar una sociedad
protagonica cuya base sea la

Fomentar una relacion de cooperacion
entre los directivos y los trabajadores para
evitar los frecuentes enfrentamientos
derivados de una relacién jerarquica
tradicional.

participacion de la comunidad
organizada.

»
Ld

Gestion Ambiental.

corresponde

a un conjunto de acciones encaminadas al uso,
conservacion o aprovechamiento ordenado de
los recursos naturales y del medio ambiente
en general,

imp||ica

La conservacion de especies amenazadas,
el aprovechamiento cinergético,
el aprovechamiento piscicola, la
ordenacion forestal, la gestion industrial

Parte del proceso administrativo
de Estado, con el propdsito de llevar
a cabo los objetivos de la politica
econdmica y social,

son\
Gestion Pablica.

es

|

Parte del proceso administrativo
de Estado, con el propdsito de llevar
a cabo los objetivos de la politica
econdmica y social

asi tambien

Los programas concretos y la prestacion
de los servicios publicos, reasignando
recursos entre los
distintos grupos sociales”.




UNIDAD IV
GESTION SOCIAL COMO MECANISMO DE LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS.

existen
(Orlgen y concepto de Politicas Pﬁbllcas] [ La relacién de la gestién social con la politica pabllca.] (EI trabajo Social y las politicas pn’lblicas.)
tenemos que
abarca incluye | q
e ] La institucionalizacién de las politicas
g " -7 " sociales abrird un espacio estructurado
[ y mecanismos de funcionamiento. ] (EI proceso productivo de la gestion de un proyecto soaalj Iegalmentegeconocido ]
en los cuales sabemos que pa\ra
Todo programa social debe nacer a partir de un
problema, cuya solucién implica la definicién [ La accion del Trabajador SociaI.J
de uno o mas objetivos especificos de impacto.
es
es para el cual
La capacidad que tiene un N su logro
individuo o grupo social de Qoiduailosielectosidella = P
tomar decisiones que afecten - = - accion-reaccion social, todo Desgmpena tar,e_as en Ia_s mstltuc,lgnes que
5 SHilidacecde i Un agente de integracién de la sociedad, Estado implementa una se persigue a través de la produccién ejecutan politicas sociales esta inserto
TNAIVIdUoS 6 Grupos sobre todo porque él monopoliza el "ideologia" y distribucién de productos. en el émbit? de lIas relacgon;s egtre el Estado
ejercicio legitimo y/o legal de la violencia y las clases subordinadas.
y de la coercién al interior de la T
seg\un comunidad plolltlco-SOC|aI. que tienden a 65 5FodUEEss SoR existe
Los intereses y la voluntad de quien este puede Justificar la accién del Estado - El "espacio profesional”
dispone de esa capacidad. contraria a las presiones recibidas, a los bienes y/o servicios que se
disminuir esas presiones y a entregan a los beneficiarios finales. . |
eslta Realizar los cambios sociales demandados legitimar el mando ejercido. e C\UB
I por las clases sociales y las fuerzas politicas
un proyecto es el conjunto de posibilidades de
se ejercita a través de una dosificada accién del Trabajador Social en
combinacién de fuerza (o coaccién) 7 funcién del "deber ser" profesional;
y de persuasion. Puede entregar uno o varios productos’,
normalmente complementarios entre si.

definimos

este "deber ser" como la realizacion de las
actividades propias del Trabajo Social
puestas en la 6ptica de un auténtico
servicio a los sectores populares.




