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Q   ¿Qué es una organización? 

     Grupo de persona y medios 

organizados con un fin 

determinado. Son estructuras 

administrativas creadas para 

lograr metas u objetivos con el 

apoyo de las propias personas. 

T   Tipos de organización  

 Características de una organización  

     El personal  

T  Tamaño 

C  Capacidad de recursos 

    Actividad 

O Objetivos  
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 C Comerciales 

SI Sin ánimo de lucro 

E  Entidad de estado 
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T  Tipos de teorías  

C  CLASICA    

J Teoría científica. 

Frederick Taylor, 

Henry L Gantt, Lilian 

y Frank Gilbreth. La 

mejor forma de 

organización es la 

que permite medir el 

esfuerzo individual 
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M  MODERNA   

C  Teoria institucional. 

John W. Meyer, Brian 

Rowan y P. J. 

DiMaggio, W. Powell. 

La mejor forma de 

organización es la que 

considera e integra a 

las personas que la 

hacen funcionar 
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