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CONDICIONES 

DE TRABAJO 

Jornada 

de 

trabajo 

aguinaldo 

Vacaciones 

y prima 

vacacional 

Días de 

descanso 
Finiquito  

 

 

 

 

 

Reparto de 

utilidades 

Apoyo a estudios 

Capacitación y 

adiestramiento  

1.jornada 

diurna 

2.jornada 

nocturna 3. jornada 

mixta 

Recibir 15 días 

de salario antes 

del 20 de dic. 

Es un derecho 

tener 

vacaciones 

Días festivos 

no se trabaja 

Termino de la 

relación laboral 

 

Pago adicional 

al salario 

 

Apoyo 

económico 

para continuar 

con los 

estudios 

 

Enseñanza de 

conocimientos 

a desempeñar 

en su trabajo 

 

 

  

 


