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(Relaciones individuales del trabajo.j

[Contrato por Tiempo Indeterminado}

)4

Es la forma de contrato de
trabajo no tiene un
término para el fin

thJe

Econcluye con la jubilacién del trabajadorj

Y

[renuncia, muerte o despidoj

que

[no es necesario que se pacte]

por escrito por las partes

se

entiende que el contrato es
por tiempo indeterminado,
salvo prueba en contrario

son

>( Contrato por Obra ]

Y
1

aquel en virtud del cual, cumplida la
condicion

g
|

[rabajador ha de separarse del empleo,j

el
I

[patrén, es decir, no puede considerarse ]

como un despido injustificado

cul-le

[ sirve para contratar a una persona]

, pPara que realice un trabajo

la

I
(obra determinadaj

i
Ejemplo

B

[contratar a un pintor ]

para pintar una casa




