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La finalidad de este ensayo es reflexionar sobre la necesidad de resaltar la
importancia del conocimiento aproximado de las diversas probleméticas de una
poblacion objetivo, a partir de la identificacion e interpretacion de los factores y
actores que determinan su situacion, un analisis de sus perspectivas y una
evaluacion de la misma. El diagnéstico situacional es aquel por medio del cual se
realiza la identificacion, descripcion, analisis y evaluacion de la situacion de una
empresa u organizacion en un momento determinado.

Como tal, considera los resultados obtenidos por la organizacion y los contrasta
con los que esta se planted inicialmente como mision. El objeto del diagndstico
situacional es detectar los aspectos que pueden o deben ser mejorados o
fortalecidos

Es un proceso por medio del cual se forman grupos de trabajo, agrupando tareas,
funciones o actividades similares y relacionadas. En un primer plano se distribuye
el trabajo por tareas, logrando cierta especializacion por departamento que
permite obtener mejores resultados y ganancias en productividad, logrando de
esta manera una departamentalizacion eficiente.

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE SALUD- ENFERMERIA

Conlleva un conjunto de actividades que permiten la identificacion de necesidades
y/o problemas de salud de una comunidad o poblacién especifica que estan
basados en las necesidades de informacion de los distintos niveles del sistema
sanitario.

ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA

Las organizaciones son disefiadas para lograr metas y objetivos por medio de los
recursos humanos o de la gestién del talento humano y de otro tipo. Estan
compuestas por subsistemas interrelacionados que cumplen funciones
especializadas. El departamento de enfermeria tiene una importancia decisiva en
la atencion de los enfermos y por lo tanto debe organizarse y administrarse dentro
de los principios basicos de organizacion. Establecer los planes y programas para
que el servicio de enfermeria brinde una atencion optima a la poblacion
solicitante.

ESTRUCTURA FORMAL DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Parte integrante de una institucion médica,

sanitaria o asistencial, que presta un servicio de enfermeria eficiente, eficaz y

oportuna al paciente, familia y comunidad.



Es el conocimiento aproximado de las diversas problematicas de una poblacion
objetivo, a partir de la identificacion e interpretacion de los factores y actores que
determinan su situacion, un andlisis de sus perspectivas y una evaluacion de la

misma.

SU PROPOSITO ES IDENTIFICAR LOSPROBLEMAS DETECTADOS EN
TERMINOS DE:

Naturaleza: enfermedades o problemas de diversa indole - Magnitud: prevalencia,
incidencia, mortalidad, letalidad o porcentajes segun variables de poblacion,
espacio y tiempo Trascendencia: impacto social o econdmico. Pérdidas por
enfermedad, incapacidad o muerte, disminucion en la produccién y/o

productividad. - Vulnerabilidad: recursos disponibles para prevenir.

PASOS PARA REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE SITUACION DE SALUD

Descripcion de la situacion, Antecedentes histéricos de la localidad, Ubicacion
geografica, Limites, Fauna, flora e hidrografia, Amenazas y riesgos por la
ubicacion etc. Toda planeacion consta de distintas etapas, ya que es un proceso
que supone tomar decisiones sucesivas. Es frecuente que la planificacion se inicie
con la identificacion de un problema y continle con el analisis de las diferentes
opciones disponibles. El sujeto o la compafiia deberan escoger la opcion que le
resulte mas propicia para solucionar el problema en cuestién e iniciar la puesta en
marcha de un plan. Cabe resaltar que, en un sentido amplio, la planeacién se
realiza casi a cada momento, incluso en el dia a dia. Por ejemplo, cuando una
persona decide tomar un taxi para llegar a un cierto lugar, habra planeado como
viajar de forma mas rapida y efectiva. Toda planeacién consta de distintas etapas,

ya que es un proceso que supone tomar decisiones sucesivas.

Es frecuente que la planificacién se inicie con la identificacién de un problema vy
continle con el andlisis de las diferentes opciones disponibles. El sujeto o la
comparfia deberan escoger la opcidn que le resulte mas propicia para solucionar
el problema en cuestidn e iniciar la puesta en marcha de un plan. Cabe resaltar

que, en un sentido amplio, la planeacién se realiza casi a cada momento, incluso



en el dia a dia. Por ejemplo, cuando una persona decide tomar un taxi para llegar

a un cierto lugar, habra planeado cémo viajar de forma mas rapida y efectiva.

Para concluir Los miembros consideran todas las causas posibles de un problema
y ven si existe correlacion entre ellas. Entonces usan datos para verificar que las
"causas" sean realmente causas y para decidir cuales de ellas son causas raiz y
seleccionar la mas critica. Los miembros también hacen una lluvia de ideas para
las soluciones que permitan eliminar la causa mas critica, seleccionan la mejor de
ellas y establecen un plan detallado para implementarla. Los instrumentos
estratégicos y de planificacion de caracter ambiental permiten a las
administraciones publicas ordenar las distintas actividades para poder
compatibilizar el desarrollo econdémico y social con el mantenimiento de las
funciones o servicios ambientales de los mismos desarrollos. Son, por tanto,
ademas de los instrumentos legislativos, los que permite aplicar politicas
ambientales, dentro de las distintas politicas sectoriales. En este sentido, la
Asociacion de Ciencias Ambientales, presta especial atencién a los instrumentos
de planificacibn de ordenacion territorial y urbanistica, tanto a escala regional

como local, que permite el ordenamiento de los recursos naturales.

uno de los principales instrumentos en la realizacion de cualquier método o
sistema, ellos permiten la visualizacion de las actividades innecesarias y verifica si
la distribucién del trabajo esta equilibrada. Es facil adaptar la busqueda secuencial
para que utilice una lista enlazada ordenada, lo que hace la busqueda mas eficaz.
Es facil mantener el orden insertado cada registro en el lugar donde termina una
busqueda sin éxito y cada busqueda termina cuando se encuentra un registro con

una clave no menor que la clave de busqueda.



