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Aprendizaje y capacidades

Se clasifican de
acuerdo con su grado
de especificidad

personas

La adquisicién de
habilidades generales
facilita el aprendizaje de
muchas maneras

a los eventos que ocurren
en el ambiente

ponen atencion

v
Aprendizaje por
Aprendizaje y P o ke
i descubrimiento y por
procesamiento de la .,
. . recepcion
informacion
Son planes
Se enfocan en il
L | .
amanera en que fas El estudiante obtenga v

mismo

conocimientos por si

Teorias
estratégicas de
aprendizaje entre
los procesos
cognitivos.

Aprendizaje y
prediccion.

Incluye

estrategias v

deben

Autocontrol,

autorregulacioén o
metacognicion

Codifican la
informacién que

Ensefianza para el
descubrimiento.

Métodos que

organizan la
informacion

aprender

v

Almacenan el
conocimiento
nuevo

Y

L

Relacionan con los
conocimientos que
tienen en la
memoria

Comparten
algunos supuestos.

que lo necesitan

Recuperan la medida

\ 4

La aparicion
del estimulo

/

El procesamiento de la
informacién

A

Ocurre en etapas

Requiere plantear

o

Preguntas

Anunciar algo que ha de
suceder basandose en
una conjetura u otros
medios

Los cuales son

El Repaso

Requiere

Problemas o situaciones
complejas de resolver

del estudiante

y

Reconocer y
recordar la
informacion

Son planes
cognoscitivos
orientados hacia la
realizacion exitosa

Incluyen

actividades como

Identificar detalles de la

informacion

La Elaboracion.

La produccién
de la respuesta

Analizar toda esta informacién

Los mnemoénicos

y

A

Utilizarla para crear nuevos

conocimientos

A

Dota de significado a
la informacién
relacionandola con
algo que ya se sabe

Elegir y organizar
la informacion

Repasar el material a
aprender

y | lainformacién que
se posee en la
memoria

Las técnicas

. 4
v Aumentar el significado
. del material Bosquejos
Relacionar el
nuevo material con

Técnicas que crean y
mantienen un clima
de aprendizaje
positivo

El mapeo

/

de
organizacion

A 4

Supervision de la comprension

Afectivas.
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Modelos de aprendizaje cognitivo y las teorias de la inteligencia

Se basaen

El pensamiento

Los cuales son

4

La psicologia de la

Teoria evolutiva de

Teoria evolutiva
de Lev Vygotsky

Cultura del cambio y del
aprendizaje

y

Vygotsky creia que las
personas y sus entornos
culturales

Incluia

La coordinacion de
procesos mentales

Jean Piaget.
Gestalt.
Explora la
capacidad de las v -
as personas
mentes humanas La percepcion Somos
Para : suele ser procesadores X
diferente de la activos de la
realidad informacion
Modificar y El todo es méas El conocimiento
controlar la forma que lasuma [ puede describirse en
en que los de sus partes términos de

estimulos afectan
nuestra conducta

El organismo
estructura y organiza |
la experiencia

estructuras que van
cambiando a lo largo
del desarrollo

Los procesos
mentales
complejos tienen
su origen en
actividades
sociales

El desarrollo
cognitivo proviene de

+

El organismo esta
predispuesto a
organizar la
experiencia de
manera determinada

las interacciones que
tienen los nifios con

4 su entorno fisico y
social

v

Las personas
aprenden <
autorregularse

Educacion y las
tareas <+
académicas

El proceso mediante el
que las personas
interacttan con el

entorno es constante

Durante los primeros
afos de vida, el
pensamiento y el
lenguaje se van
haciendo cada vez
mas interdependientes

v

Acerca de la agencia
y el control que tienen
en situaciones
académicas




