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2.1 Estrategias 

de Aprendizaje. 

Clasificación de las 

estrategias de aprendizaje 

Clasificación de las estrategias de 

aprendizaje en el ámbito académico. 
Winstein 

y Mayer 

Dansereau, 

Nisbet y 

Shucksmith 

Son definidas 

como 

conductas y 

pensamientos 

Las definen como 

secuencias 

integradas de 

procedimientos o 

actividades 

Características 

Directa o 

indirectamente 

manipulables 

Carácter 

intencional o 

propositivo. 

Estrategias 

Son procesos 

de toma de 

decisiones 

(conscientes e 

intencionales) 

Diversidad 

existente a la 

hora de 

categorizar las 

estrategias 

1. Las estrategias cognitivas 

2. Las estrategias metacognitivas 

3. Las estrategias de manejo de recursos Resolución de la tarea se lleve a buen término 

Referencia a la planificación, control y evaluación 

por parte de los estudiantes de su propia cognición 

Estrategias de selección, organización y 

elaboración de la información 

Elaborar y organizar los contenidos para 

que resulte más fácil el aprendizaje 

Estrategias de 

ensayo. 

Estrategias de 

organización 

Estrategias de 

elaboración 

Estrategias de control 

de la comprensión 

Implica la 

repetición activa 

de los contenidos 

Consciente de lo 

que tratan de lograr, 

seguir la pista de las 

estrategias y del 

éxito logrado 

Implican hacer 

conexiones entre lo 

nuevo y lo familiar 

imponer estructura 

a los contenidos de 

aprendizaje 

Estrategias de 

planificación 

Estrategias de 

regulación, dirección 

y supervisión 

Son aquellas 

mediante las cuales 

los alumnos dirigen y 

controlan su 

conducta 

capacidad que el 

alumno tiene para 

seguir el plan 

trazado y comprobar 

su eficacia 

Estrategias de 

evaluación. 

Proceso de 

aprendizaje 

Estrategias 

de apoyo o 

afectivas 

Estrategias 

de apoyo o 

afectivas 

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El objeto de estudio 

psicopedagógico:  

El aprendizaje psicopedagógico. Aprendizaje, atención y 

memoria 

Se ocupa de las 

características 

del aprendizaje 

humano 

Cómo se aprende 

 Cómo y por qué se 

producen alteraciones 

en el aprendizaje 

 Promover procesos 

de aprendizaje. 

Adherimos una concepción 

disciplinar donde entendemos 

que la intervención 

psicopedagógica, es siempre 

una intervención clínica 

Remite a una compleja 

realidad que demanda 

un modelo estructural, 

dinámico y sistémico 

El aprendizaje es un proceso 

múltiple 

El ser humano está inmerso en 

un continuo proceso de 

aprendizaje. 

Involucra a toda la persona, en su 

realidad bio-psico-social y espiritual 

Procesos de almacenamiento, 

codificación y recuperación. 

Aprendizaje 

frente a memoria 

Almacenamiento. 

Codificación 

Recuperación

. 

Capacidad 

para 

recuperar 

información 

Memoria 

Proceso de «colocar» 

información nueva en la 

memoria 

Almacenar con 

más facilidad la 

información. 

La atención 

Tamaño. 

Intensidad. Novedad Incongruencia Emoción. 

Significado 

personal. 

Desean captar 

la atención de 

sus alumnos 

Proceso por el 

que se 

«encuentra» la 

información que 

se ha 

almacenado 

previamente 

Información 

desde el 

registro 

sensorial 

hasta la 

memoria de 

trabajo 

La atención 

tiende a 

centrarse en 

los objetos 

grandes 

Estímulos nuevos o 

poco usuales tienden 

a captar la atención 

Sentido en 

ese contexto 
Estímulos 

con 

asociaciones 

emocionales 

Provocar expresiones de 

sorpresa 

Factores  

-Tamaño 

 -Novedad 

Incongruencia  

Emoción 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Aprendizaje y motivación 

Motivación Aprendizaje 

Estado interno que 

nos anima a actuar 
Procesos cognitivos 

necesarios para ese 

aprendizaje son 

voluntarios 

La motivación afecta al aprendizaje y al 

rendimiento al menos de cuatro formas: 

• Dirige al 

individuo hacia 

ciertas metas 

Aumenta el nivel 

de energía y el 

nivel de actividad 

del individuo 

Afecta a las estrategias de 

aprendizaje y a los procesos 

cognitivos que un individuo 

despliega en una tarea 

Favorece que se inicien 

determinadas actividades 

y que la persona persista 

en ellas 

Clasificación de la 

motivación. 

Motivación 

extrínseca 
Motivación 

intrínseca 

Se da cuando la 

fuente de 

motivación está 

fuera del 

individuo y de la 

tarea a realizar 

Motivación 

reside en el 

individuo y la 

tarea 

Favorecer el 

aprendizaje y la 

conducta 

productiva 

Aprendizaje y capacidades humanas. 

Habilidades 

generales 

Amplia 

variedad de 

disciplinas 

Facilita el 

aprendizaje de 

muchas maneras 

Habilidades 

mediante la 

práctica que 

incluye tres 

subfunciones 

Generar 

conductas 

relevantes para 

la tarea, 

identificar 

errores y 

corregirlos 

Aprendizaje y procesamiento 

de la información 
Procesamiento de 

la información 

desafiaron la idea 

inherente al 

conductismo 
Las personas se enfocan y ponen 

atención a los eventos que ocurren 

en el ambiente, codifican la 

información y la relacionan los 

conocimientos 

Lo que los distingue de los 

conductistas es que se 

interesan menos en las 

condiciones externas y se 

enfocan más en los procesos 

internos (mentales) que 

intervienen entre los estímulos 

y las respuestas 

Actividades cognoscitivas: 

percibir, repasar, pensar, 

resolver problemas, 

recordar, olvidar e imaginar 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aprendizaje por 

descubrimiento y por 

recepción 

El aprendizaje por 

descubrimiento 

El descubrimiento es 

una forma de 

resolver problemas 

Descubrir implica 

plantear y probar 

hipótesis 

Método de 

enseñanza con una 

guía mínima, 

involucra cierta 

dirección 

Enseñanza para el 

descubrimiento. 

Requiere plantear 

preguntas, 

problemas o 

situaciones 

complejas de 

resolver y animar 

Los estudiantes podrían 

buscar respuestas en 

estaciones de trabajo 

en el aula 

El descubrimiento 

no es apropiado 

para todos los tipos 

de aprendizaje 

El descubrimiento 

guiado también utiliza 

el entorno social, una 

característica 

fundamental del 

constructivismo 

Aprendizaje y 

predicción. 

Persona es 

capaz de 

predecir lo que 

sucederá como 

continuación 

Estrategia se sitúa en el 

nivel inferencial de 

comprensión lectora 

La predicción es 

una construcción 

que hace el lector 

Predicción como 

anticipación 

Teorías estratégicas de aprendizaje 

entre los procesos cognitivos 

Estrategias de 

aprendizaje 

Planes cognoscitivos orientados 

hacia la realización exitosa 

Incluyen técnicas que crean y 

mantienen un clima de 

aprendizaje positivo 

métodos de 

aprendizaje 

autorregulad

Técnicas o 

procedimientos 

específicos 

Repaso. 

de manera literal, 

subrayarla y resumirla 

Implicar algo más que 

la mera repetición de 

la información 

Elaboración 

Procedimientos  

Los mnemónicos son métodos 

populares de elaboración 

Método de las palabras gancho 

Supervisión 

de la 

comprensión

. 

Método útil para 

enseñar a supervisar la 

comprensión 

Entrenamiento 

para la auto 

instrucción de 

Meichenbaum 

(1986) 



 

 Modelos de aprendizaje cognitivo y 

las teorías de la inteligencia. 

Cognitivismo 

Dominante en las 

investigaciones sobre el 

aprendizaje, y en cuyo han 

evolucionado las teorías al 

respecto 

Primeros 

conductistas 

Incorporar los aspectos 

mentales a sus teorías del 

aprendizaje, 

El modelo Cognitivo se 

basa en el pensamiento 

La psicología de la Gestalt. 

Teoría evolutiva 

de Jean Piaget. 

Teoría evolutiva 

de Lev Vygotsky. 

Cultura del cambio y del 

aprendizaje 

Teórica absolutamente 

diferente del 

conductismo 

ideas básicas de la psicología 

La percepción suele 

ser diferente de la 

realidad. 

El todo es más 

que la suma 

de sus partes. 

El 

organismo 

estructura y 

organiza la 

experiencia 

El organismo 

está 

predispuesto a 

organizar la 

experiencia de 

manera 

determinada. 

Teoría de desarrollo 

intelectual 

El proceso 

mediante el 

que las 

personas 

interactúan 

con el 

entorno es 

constante. 

Razonamiento lógico, el 

juicio moral, o los 

conceptos de tiempo Las personas somos procesadores 

activos de la información 

El conocimiento 

puede describirse 

en términos de 

estructuras que van 

cambiando a lo 

largo del desarrollo 

El desarrollo 

cognitivo proviene 

de las 

interacciones que 

tienen los niños 

con su entorno 

físico y social. 

El desarrollo cognitivo 

proviene de las 

interacciones que 

tienen los niños con su 

entorno físico y social. 

Propuso que los niños 

van desarrollando a lo 

largo del tiempo 

El aprendizaje es una 

empresa fundamentalmente 

individual 

Teoría constructivista de 

Vygotsky 

Vygotsky creía que las 

personas llegan a 

controlar de manera 

deliberada sus acciones 

Las teorías implícitas 

son rasgos inherentes 

de las explicaciones 

constructivistas del 

aprendizaje, la 

cognición y la 

motivación 


