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INTRODUCION.

La auditoria es una actividad que tiene como objetivo fundamental examinar y evaluar la
adecuada y eficaz aplicacion de los sistemas de control interno, velando por la prevencion
de la integridad del patrimonio de una entidad y la eficiencia de su gestién econdémica,
proponiendo a la direccion las acciones correctivas pertinentes. Por tanto, los servicios de
auditoria comprenden la evaluacion objetiva de las evidencias, efectuadas por los auditores
internos, quienes conforman el elemento humano indispensable de control, pues solo
mediante el analisis y revision de las operaciones podran emitir su opinioén, la cual permitira
mantener el estatus de los procesos o0 maodificarlos, proporcionar una conclusién
independiente que permita clasificar el cumplimiento de las politicas, reglamentaciones,
normas, disposiciones juridicas, u otros requerimientos legales, respecto a un sistema,
proceso, subproceso, actividad, tarea u otro asunto de la organizacion a la cual pertenecen.
Es por ello que, en toda entidad bien organizada, para mantener la vigilancia sobre la
cadena de control de direccién, se hace necesario la creacién de programas de auditoria
interna para el seguimiento, evaluacién y control, a los fines de comprobar que las
responsabilidades delegadas han sido bien encausadas asi como las politicas y
procedimientos establecidos se han llevado tal como esté previsto. El presente informe
tiene por objeto desarrollar los aspectos normativos y procedimentales que regulan el
proceso de Auditoria, describiendo en forma sistematica y secuencial cada una de las
actividades que deben realizarse durante las distintas fases de dicho proceso, tomando en
consideracion criterios generalmente aceptados y estableciendo los sujetos responsables

de llevarlas a cabo.



INFORME DE AUDITORIA

CIERRE DE PAPELES DE TRABAJO

Dentro del proceso general del trabajo de una auditoria de estados financieros, la parte
final, es decir aquella en la cual el auditor ha obtenido toda la evidencia suficiente y
adecuada que le permita fundamentar su opinion y su informe de auditoria, tiene diversas
particularidades con relaciéon a toda esa documentacién que se considerara suficiente y
adecuada conforme al juicio del auditor y una vez obtenida se podra concluir

satisfactoriamente con el trabajo por el cual el auditor fue contratado.

Es precisamente en esta parte que en ocasiones no se le da la importancia debida a ciertos
asuntos finales que el auditor debe concluir ya sea por procesos internos de la firma de
contadores (control de calidad), o por pendientes de la empresa o terceras personas que
deben entregarle al auditor diversa informacién para efectos de considerar concluidos los

trabajos sobre la auditoria de estados financieros.
Elaboracién de estados financieros dictaminados y sus notas.

Responsabilidad de los auditores.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros adjuntos
basada en nuestras auditorias. Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de desviacion

material.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacién de los riesgos de
desviacion material en los estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dichas
evaluaciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la
preparacion y presentacion razonable, por parte de la entidad, de los estados financieros,
con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las

circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control



interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de lo adecuado de las
politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas
por la Administracién, asi como la evaluacion de la presentacion de los estados financieros
en su conjunto. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido

proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.
Elaboracion de carta de salvaguarda o declaraciones de la gerencia

La carta a la gerencia es el resultado del examen efectuado por el auditor al sistema de
control interno como parte de una auditoria a los estados financieros de una entidad. Es un
documento de gran importancia para el cliente, ya que el auditor se involucra en el
desarrollo de las actividades operativas de la entidad, convive con el personal del cliente y
examina los documentos que aprueba la administracién de la entidad, estableciendo

debilidades sobre procedimientos que deben ser mejorados.
Elaboracidon de cartas de observaciones y sugerencias.

Una carta de sugerencias es un documento que se redacta al terminar una auditoria,
principalmente de caracter fiscal. En ella, tal como lo indica su nombre, se presentan un
conjunto de sugerencias, recomendaciones, advertencias y observaciones que tienen como
objetivo orientar a la persona que ordené la auditoria para que mejore el desempefio de su
empresa, mejorando sus sistemas administrativos, su control interno y su eficiencia
operacional. Como cualquier otra carta, esta debe de estar escrita en un tono cordial y
respetuoso, contener la fecha en la que fue elaborada, una presentacion breve y concisa,
un contenido directo y entendible, generalmente escrito en puntos y con tablas, imagenes
o diagramas, asi como un conjunto de conclusiones, aclaraciones o demas informacién que
pueda ser util a la persona que la lea. Es importante mencionar que una carta de

sugerencias no debe ser muy extensa.



CONCLUSION:

Al finalizar este informe se estara capacitado para construir un documento que
permita visualizar los lineamientos para la elaboracién de un informe de auditoria
en una empresa, con la finalidad de expresar de forma estandar, general y sencilla,
una opinion profesional sobre los estados contables de una organizacion. Al conocer
como se elabora un informe de auditoria de sistemas, se tendra el conocimiento
necesario para la creacion del mismo. Ademés se establecio, los requerimientos
necesarios para realizar un informe de auditoria. Se disefi6 un informe con la
finalidad que explique detallada como se realiza informe de auditoria. Finalmente
se construir dicho informe con el propésito de que se puede implementar en

empresas para el mejor funcionamiento de dicha entidad.



