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INTRODUCCION

EN EL SIGUIENTE TRABAJO SE PRESENTARA UN CUADRO COMPARATIVO
SOBRE LA MAGNITUD DE LAS EMPRESAS, LAS CUALES SE CLASIFICAN EN
MICRO, PEQUENA, MEDIANA Y GRANDE.

EL OBJETIVO DE ESTO ES DAR A CONOCER LAS DIFERENCIAS Y LAS
VENTAJAS DE CADA UNO, DE LA MISMA MANERA CONOCER LOS
CONCEPTOS DE CADA UNO.

EL TAMANO O DIMENSION DE LA EMPRESA QUIERE EXPRESAR EL MAYOR
O MENOR VOLUMEN DE CADA UNA DE LAS MAGNITUDES QUE SIRVEN PARA
EXPLICAR LO QUE ES Y LO QUE HACE LA UNIDAD ECONOMICA. EN
DEFINITIVA, ESTE CONCEPTO SE APOYA EN LA MEDIDA DE LAS
MAGNITUDES ECONOMICAS EXPLICATIVAS DE LA ESTRUCTURA Y DE LA
ACTIVIDAD DE LA EMPRESA. POR TANTO, EL CONOCIMIENTO DEL TAMANO
PERMITIRA EL PODER DIFERENCIAR ENTRE MAYORES Y MENORES
EMPRESAS.

ESTA ES LA PRIMERA RAZON DEL ESTUDIO DEL TAMANO: SERVIR DE
FACTOR DE IDENTIFICACION EMPRESARIAL O FORMA DE ESTABLECER
UNA TIPOLOGIA DE ACUERDO A SUS DISTINTOS VOLUMENES.

DICHO ESTO, LA EMPRESA PUEDE SER CLASIFICADA EN VARIOS TAMANOS
SEGUN LA APLICACION DE DETERMINADOS CRITERIOS DE MEDIDA.

A CONTINUACION SE ABORDARA MAS SOBRE ESTE TEMA.



MICRO

-Es un negocio que tiene un
maximo aproximado de diez
trabajadores en plantilla.

-Puede ser administrado por
un Unico profesional.

-Tienen una gran influencia
en la economia social al ser
un medio de vida para los
profesionales.

-Se trata de un negocio que
puede tener potencial, es
decir, una evolucién de
menos 0 mas.

-Representan el 95 por ciento
del total de las empresas y el

4 por ciento del empleo en el
pais.

-Producen el 15 por ciento
del Producto Interno Bruto.

MAGNITUD DE LAS

PEQUENA

-Tienen un personal de
plantilla de entre 11y 49
trabajadores.

-Este tipo de negocio suele
tener una tendencia de

crecimiento mas destacada
que la de la microempresa.

-En su estructura
organizacional también
cuenta con una division del
trabajo.

-En muchos casos, las
pequefias empresas son
negocios familiares.

-Representa mas del 3 por
ciento del total de las
empresas y casi el 15 por
ciento del empleo en el pais.

-Producen mas del 14 por
ciento del Producto Interno
Bruto.

EMPRESAS

MEDIANA

-Es la clasificacién de tipos de
negocios en funcion del
tamanio.

-Ofrecen una mayor oferta de
empleo al poder contratar
entre 50y 250 profesionales.

-Se trata de un tipo empresa
que tiene una mayor
estructura a partir de
departamentos
diferenciados.

-Tiene mucha fuerza en la
economia.

-Posee un nivel de
complejidad en materia de
coordinacién y control.

-Representa casi el 1 por
ciento de las empresas del
pais y de casi el 17 por ciento
de empleo.

GRANDE

-El nimero de persona en
plantilla en las grandes
empresas supera los 250
profesionales.

-Algunas empresas se
desarrollan como
multinacionales que tienen
sede en distintos paises del
mundo.

-Se trata de negocios en
expansion.

-Sobrepasan una serie de
limites ocupacionales o
financieros.

-Se compone de la economia
de escala, la cual consiste en
ahorros acumulados por la
compra de grandes
cantidades de bienes.



CONCLUSION

CONCLUYENDO CON ESTE TEMA A MI PARECER ES UN TEMA IMPORTANTE
YA QUE GRACIAS A ESTO NOSOTROS PODEMOS IDENTIFICAR EL TAMANO
DE UNA EMPRESA, CUALES SON SUS VENTAJAS Y CUAL ES SU FUNCION.

CON ESTA INFORMACION PODEMOS CLASIFICAR A LAS EMPRESAS DE
ACUERDO AL TAMANO QUE PUEDE SER MICRO, PEQUENA, MEDIANA O
GRANDE, EXISTEN MULTIPLES CRITERIOS PARA DETERMINAR A QUE TIPO
DE EMPRESA PUEDEN PERTENECER UNA ORGANIZACION, PERO
BUSCANDO INFORMACION Y LEYENDO MAS SOBRE ESTE TEMA PODEMOS
LLEGAR A IDENTIFICARLAS.

EN UN FUTURO S| ALGUIEN DESEA EMPRENDER LE SERA UTIL, PORQUE
ASI SABRA QUE TIPO DE EMPRESA ESTA MANEJANDO, COMO PODER
GENERAR MAS Y MEJORES GANANCIAS, DE LA MISMA MANERA COMO
TRABAJADORES PODEMOS IDENTIFICAR QUE MAGNITUD DE EMPRESA ES
DONDE ESTAMOS LABORANDO.

EN Ml CASO APRENDI CUANTOS EMPLEADOS TIENEN QUE ESTAR
LABORANDO, PARA IDENTIFICAR A QUE MAGNITUD PERTENECE.

POR ESO ES IMPORTANTE CONOCER BIEN LAS DEFINICIONES Y LAS
DIFERENCIAS DE CADA UNO, PARA PODER IDENTIFICARLAS.



