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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

CARACTERISTICAS

-
Procedimientos 

flexibles

-Toma de 
deciciones del 

aprendiz

-Aprendizaje 
memoristico

-Factores 
motivadores 

-Elaboracion 
de tecnicas 

PRINCIPIOS

-Estilos de 
cognitivos y de 

aprendizaje 

-Considerar 
motivacion e 
interes del 
estudiante

-Proporcionar 
informacion 
necesaria 

-Tener 
presente el 
aptendizaje 
individual y 
colavorativo 

-Realizar un 
aevaluacion 

final de 
aprendizajes

METODOS

1. Utilización 
de técnicas de 

estudio

2. Formar 
imágenes 
mentales 

3. Elaboracion 
de 

inforamacion 
de manera 
significativa 

4. Encontrar 
semejanzas y 

diferencias

5. Construcción 
de frases y 
oraciones 

6. Categoriza

TIPOLOGIA DE ESTRATEJIAS DE 
APRENDIZAJE

• Estrategia 
disposicionales 

y de apoyo

Son las que 
ponen la 

marcha del 
proceso y 
ayudan a 

sostener el 
esfuerzo

• Estrategia 
afectivo-

emotivas y de 
automanejo

Integran 
procesos 

motivacionales, 
actitudes 

adecuadas, 
autoestima, 

sentimiento de 
competencia, 

ETC.

• Estrategia de 
control del 
contexto

Creación de 
condiciones 
ambientales 
adecuadas, 
control del 

espacio, del 
tiempo, del 

material, etc.

• Estrategia de 
búsqueda, 
recogida y 

selección de 
información

Se debe 
aprender a ser 

estrategico 
debe aprender 
mecanismos y 
criterios para 
seleccionar 
infrmacion.

• Estrategias 
de 

procesamiento 
y uso de la 
información 
adquirida

CLASIFICACION

Las 
estrategias de 

manejo de 
recursos

Las estrategias 
cognitivas 

Las estrategias 
metacognitivas

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE:

procedimientos elgidos con el fin de faciltar la 
adquicicion de conocimineto.



 

  ESTRATEGIA DE 
ENSEÑANZA

CLASIFICACION

Aprendizaje 
cooperativo,

La enseñanza 
expositiva

La enseñanza del 
descubrimiento

El modelo de 
actividades de 

aprendizaje

Modelo de la 
instrucción directa

PRINCIPALES ESTRATEGIAS DE 
ENSEÑANZA

OBJETIVOS: Enuncioados que establece 
condiciones

RESUMENES: Sintesis, concepto claves y 
argumentos centrales 

ORGANIZADOR PREVIO: puente cognitivo 
entre la informacion nueva y la previa

ILUSTRACIONES: representaciones visuales 
fotografias,dibujos, esquemas etc. 

ANALOGIAS: propocicion que una cosa o evento 
es semejante a otro 

PREGUNTAS INTERCALADAS: 
preguntas hacerca de un texto o una 
enseñanza 

MAPAS CONCEPTUALES: Representaciones 
de esquemas de conocimiento 

ESTRATEGIA DE ENSEÑANZA: Planificacion que realiza 
el docente acerca de los contenidos y recursos que 

utilizara hacia un  aprendizaje significativo



 

POWER POINT 

CONTENIDO

El nombre del tema de la 
presentación, el o los 

nombres de los 
presentadores, tablas, 
gráficos, diagramas, 

capturas de pantallas, 
fotos, películas y 

animaciones.

CARACTERISTICAS

Planchas de diseño, fondos 
ya creados y diseños de 
fuentes colores de fondo, 
texto y color de la fuente y 

algunos extras como 
globos de diálogos, 

imágene, programacion de 
las diapositivas o cambios 

mediante el raton y la tecla. 

FUNCION

Dar a conocer infomacion 
de manera resumida y 

entendible 

ALINIAMINETOS 

Deben ser siempre 
simples, sencillas, sin 

información superflua  No 
es aconsejable utilizar 

efectos especiales utilizar 
textos cortos y directos

Es una colección de 
diapositivas individuales 

que contienen 

información sobre un tema


