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v' PRESENTACION DE LA IDEA DE VALOR

Farmacia “Gémez” venta de medicamentos patentes y genéricos, toma de presion
arterial, toma de glucosa y cuidados de enfermeria a domicilio. a todo el publico en
general, en especifico los cuidados van dirigidos a pacientes en la etapa pos-parto,

pacientes con ulceras por presion, y pacientes con diabetes.
v JUSTIFICACION DE LA IDEA

Sabemos que la principal base para mantener un bienestar fisico, mental y
emocional depende de varios factores, entre ellos la temprana deteccion, y
prevencion de patologias que pueden llegar a ser mortales, como la diabetes
entre muchos mas, el principal justificante de este idea , es la atencién oportuna a
la comunidad, para acceder a los productos que son los medicamentos de forma
rapida, ya que la comunidad no cuenta con farmacia, ni conocimiento sobre
temprana prevencion de dichas patologias, ni mucho menos nivel de atencion
primaria a la salud y debido a ello muchas personas que sufren de enfermedades
dejan agravar sus dolencias, lo importante aqui es que ellos cuenten con
medicamentos seguros y sobre todo atencién de enfermeria a domicilio que se

ajuste a su nivel econdémico.

v DIRECCION Y REPRESENTANTE
> representante: Gladis Mariela Gomez Lopez
» direccion: barrio centro frente a la iglesia catélica, comunidad unién hidalgo

municipio de sabanilla Chiapas.



‘/LOGOTIPO

FARMACIA,
G E

Z Nos importa tu Salud...

v SLOGAN
“Nos importa tu salud”

v' JUSTIFICACION DE LOGOTIPO Y COLORES

El nombre del logotipo va acompafiado de un estetoscopio y un perfil de
enfermeria en caricatura, el estetos se refiere a que brindamos las principales y
basicas estrategias de prevencion, curacion, y tratamiento en los individuos de
la poblacién, la imagen en caricatura hace referencia a que somos profesionales
de la salud en nuestra empresa, y contamos con el mejor conocimiento en
farmacologia. El color verde representa para mi, la vegetacion y la naturaleza de
la comunidad de la cual me inspire, el color azul hace referencia a la universidad
donde obtuve los conocimientos necesarios sobre la mejora en salud, el apellido

Gomez en color celeste sefala el color del uniforme quirargico.

v" MISION Ofrecer una farmacia que cuente con medicamentos genéricos y
patentes, y claro con servicio de atencibn a pacientes con dolencias

altamente graves. Todo en lucha para el bienestar de la comunidad.

v" VISION: ser una empresa respetada e insigne que con el tiempo pueda

generar cadena de farmacias en algunas comunidades donde no cuenten



con esta empresa cercana, dedicada a la pasion por el bienestar de las

personas.

v' CORTO PLAZO: gque la gente sepa de la nueva empresa y logre ubicarse

entre las mejores farmacias de la comunidad asi como del municipio de

sabanilla.

v MEDIANO PLAZO: crear otra farmacia dedicada especialmente a tener en

venta medicamentos pediatricos.

v LARGO PLAZO: extender una cadena de farmacias con atencién 100%

segura para la excelente calidad en salud.

ANALISIS FODA

FORTALEZAS

Pues que los clientes tengan la
seguridad y comodidad de consumir los
productos, buena atencion y asistencia
y sobre todo la mejor actuacion de
enfermeria durante y después de los
cuidados a pacientes que reciban

cuidados a domicilio.

OPORTUNIDADES

Generar empleo si esta logra durante

afios una ganancia eficaz.

DEBILIDADES Podria ser la situacion econdmica, o
también que por ejemplo mi socio ya no
guiera seguir colaborado conmigo.

AMENAZAS Que posiblemente otra persona

construya después su farmacia, y que
tenga el doble de ingresos y le dé un

corte a la mia.




v VALORES

- Veracidad: decir siempre la verdad, no mentir y no engafiar a los clientes, ni
mucho menos a pacientes que sean tratados desde su domicilio.

- Autonomia: respetar las decisiones de cada cliente y paciente.

- Respeto: respetar a los clientes y personal de salud, escuchar siempre sus
peticiones, con el fin de lograr una buena calidad de atencion y servicio.

- Disciplina: actuar de manera segura, con respeto, amabilidad ya que se trata

del cuidado de un ser humano.



