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INTRODUCCION 

En este pequeño trabajo que se he de realizar consiste en hablar de los temas que 

se abordaron dentro de cada uno de los foros que hemos tenido en la materia de 

“Administración y Evaluación de los servicios de enfermería”, quien nos lo imparte 

la Licenciada en Enfermería: Erika Cedillo Reyes, que para mí esos temas son de 

gran importancia dentro de nuestra licenciatura. Ya que ahí hemos aclarado cada 

una de nuestras dudas sobre los temas que se ven cada semana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONCEPTO DE ADMINISTRACION 

ADMINISTRACION: es un término muy usado en la actualidad, este generalmente 
es entendido en la forma más simple de cómo realizar y usar recursos 
adecuadamente, pero esto va más allá de lo que se puede apreciar ya que esta 
palabra ha tenido una gran evolución desde que se definió su término hasta 
nuestros días, pues ha ido transformándose en medida de como el hombre lo 
requiere. 

1. Ciencia compuesta de principios, técnicas y prácticas, cuya aplicación a conjuntos 
humanos permite establecer sistemas racionales de esfuerzo cooperativo, a través 
de los cuales se pueden alcanzar propósitos comunes que individualmente no se 
pueden lograr en los organismos sociales, (Jimenez, 1990).  

2. Es la coordinación de hombres y recursos materiales para la consecución de 
objetivos organizacionales, lo que se logra por medio de cuatro elementos: 
Dirección hacia objetivos, a través de gente, mediante técnicas y dentro de una 
organización, (Kast, 1990).  

3. Es el proceso de planear, organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos para 
lograr los objetivos organizacionales, (Chiavenato, 2006) 

4.- Según Idalberto Chiavenato, la administración es "el proceso de planear, 

organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos para lograr los objetivos 
organizacionales" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ANTECEDENTES DE LA ADMINISTRACIÓN DE ENFERMERÍA 

Se dice que en las civilizaciones antiguas La administración nace desde que los 
seres humanos debieron de incorporarse en grupos para lograr cubrir sus 
necesidades de supervivencia, por lo que se organizaron para complementar sus 
habilidades, definir reglas y cuidar sus recursos. 

A medida que los grupos lograban mejorar sus sistemas de colaboración crecieron 
hasta formar civilizaciones, en donde la administración debía de adecuarse a las 
nuevas circunstancias a las que se enfrentaban. y  Se han encontrado antecedentes 
del pensamiento administrativo desde el siglo X a.C. cuando el legislador bíblico 
Salomón estableció acuerdos comerciales, de construcción y formo tratados de paz, 
además de repartir los recursos equitativamente entre la población, así también en 
el año 5000 a.C. los sumerios lograron la invención de la escritura y la conservación 
de registros para un control administrativo tributario 

 

LA ADMINISTRACIÓN DEL CUIDADO 

 Los cuidados tiene el propósito de adecuar la atención a las necesidades del 

enfermo, las demandas de sus familiares, cuidadores y la comunidad. Es un proceso 
humano y social que se apoya en la influencia interpersonal, del liderazgo, la 
participación y de la comunicación. 

 

LA ADMINISTRACIÓN EN ENFERMERÍA EN TIEMPOS DE COVID-19 

Durante el transcurso de la pandemia por COVID-19 en nuestro  país de mexico , el 

liderazgo del personal de enfermería ha resultado clave en el desarrollo de 

procesos asistenciales fundamentales para la respuesta, entre los cuales se 

destacan los siguientes: El fortalecimiento de la atención domiciliaria de casos leves. 

 

 

 

 

 

 

 



 

CONCLUSION 

Al finalizar este trabajo se pudieron dar cuenta de cada uno de los subtemas que se 

hablo relacionado con la administración y de como fue que empezó la 

administración en años anteriores, cada uno de estos temas para mi fue de grqan 

importancia ya que siento que nos servirá mucho para poder mejorar en donde 

estamos fallando como estudiantes, pero asi también en como poder ser buenas 

personas como enfermeras cuando nos toque estar al frente de un hospital y ser 

mas humanistas. 


