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INTRODUCCION 
 
 
La psicometria se encarga del estudio de medir la conduct a humana  en la antigua china  su 
reconocimiento como disiplina  hace apena siglos. Fueron pioneros  en la elaboracion  de 
tests y prueba perceptivas  en el estudio de la inteligengencia  
Su finalidad es la medicion de los constructos  mentales  Traves de pruebas de tets. 
Tambien podemosla relacion. De la psicomotria involucrada en todas la ciencias de la 
psicologia , social , educativa etc.. todo con la finalidad de ver el conteo de de como se 
puede hacer el test de contavilidad de omo se clasifica la psicometria   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Psicometría  

Pensamiento 
kantiano: extensión 
de fenómenos 
psicológicos están a 
disposición de las 
observaciones y la 
medición  

Belga Adolphe 
Quetelet planteo 
la teoría de las 
estadísticas  

Medición  

Los test se desarrollaron 
dentro del contorno de la 
formulación de la teoría 
evaluación  

Los chinos de la dinastía 
Chang (1115 a.c) tenían 
programas de pruebas el 
ingreso de los 
funcionarios publico  
 

Antecedente 
histórico:  

Escalas de 
medición: a) 
escalas 
nominales 
 Escalas 
ordinales 
Escalas invente 
valores 
Escalas de 
razón solo las3. 
Primeras se 
utilizan  
 

Identifica los elementos 
del mundo real con 

reconstrucciones de un 
sistema abstractos  

 

Finalidad de llevar a cabo 
la medición de la 

conducta del ser humano 
y animales  

Disciplina científica 
encuadra dentro del marco 
de metodología de las 
ciencias del 
comportamiento y 
relacionada con la 
medición de psicológica  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Psicología 
social 

Aplicación  
Los test sirven para ver el 

deterioro con test de 
formación de conceptos y 

percepción  

Instrumentos psicológicos: a) 
entrevistas psicológicas. B) test 

que mida la capacidad y el 
aprendizaje, c) escalas de test 
etc. habilidades múltiples d) 

test de rendimiento intelectual  

Medición de aprendizaje: a) 
pronostica el éxito o trabajo 
b) datos objeticos con miras de la 
promoción c) evaluar su propia 
organización por sección  
d)evaluar la capacidad, calidad, e) 
la extensión  

Psicología 
social 

Psicología 
educativa  

Psicología 
clínica  

Test de opiniones de valores de 
interés y fundamentalmente las 

actitudes en características  

Programa de redacción: a) clasificación 
del alumno. b) homogeneidad en los 
grupos, c) orientación y consejo, d) 
búsqueda de motivación para producir 
mejor rendimiento, e) redención 
disponible problemas, f) detención y 
estudio de los niños excepcionales 

Psicometría  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Habilidad innata, habilidad 
aspirada, motivación  

Exige el máximo rendimiento en 
la tarea o tareas que se impiden  

Prueba de 
potencia  

Pruebas 
proyectivas 

Clasificación 
de test 

psicológico 

Pruebas de ejecución 
máxima  

Clasificación de test 
psicológico 

-Es privado examinado y examinador 
-Examinados por grupos mayores de 
personas  
-Administración individual excepto el 
examinador solamente instrucciones acerca 
de las que ha de ejecutar el sujeto pudiendo 
asentarse de cubículo  

Clasificación 
de test  

1.- pruebas subjetivas  
2.- pruebas personalizadas test 
como TAT  

Pruebas de 
ejecución de 

rasgos  

Prueba de potencia  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

Teorías generales 
de test 

Teorías generales de 
test 

Corrobora la confiabilidad: a) tests-retest: 
abministcion y calcular la correlación entre 

puntuaje, b) formas equivalentes: puede ser 
traslado automáticamente, c) particiones en 

mitades el grado de diferentes partes del test 
d) método de varianza de los ítems: 

comparten dos aspectos. 

confiabilidad 

Postulado TCT 
: oi= vi +ei 

Función de 
componente: su 
puntaje verdadero y el 
error de medición 
implícito en toda 
medición  

Teoría clásica: 
puntuación 
observada de 
una persona en 
un test  

- Formulación de 
hipótesis y 
relaciones 

- Recoger datos 
- Establecer 

consistencia entre 
datos  

- Procedimiento de 
validez  

Proceso de 
validación:  

Aspecto de la medición psicológica se relaciona 
con la investigación del significado retorico de las 
puntuaciones obtenidas por medio de un test    

validez 

Se establece en procedimientos 
único para la aplicación, 
claifiaficaciòn, e interpretación 
psicométrica 

estarandizaciòn 



 
 

Conclusiòn 
 
 
 

La psicometria es una rama de la psicologia se dedica estudiar la medicion de tes 
psicometrico , por medio de  la medicion de calidad de conducta actual, en cuanto a gestos. 
Y movimientos psicologicos ,  se divide en diferentes test, psicologicos, sociales, sociales,  
educativos etc…  se mide por cierta cantidad y se hace un comparatico de calidad.  


