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INTERVENCION DEL DESARROLLO

ORGANIZACIONAL

Implica analizar concienzu-
damente la informacidn y los

. . . datos relativos al medio cul-
Diagnostico
tural, a los procesos, a la
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Las personas agregando valor al

trabajo

Las personas son nuestro mas valioso activo

estructura y a otros elemen-
tos esenciales del organis-

Dimensiony

Carrera profesional como la sucesion de acti-

desarrollo vidades laborales y puestos de trabajo desem-
penados por una persona a lo largo de la vida,
personal junto con las actitudes y reacciones asociadas
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Recopilacion de datos y el consecuente y

cuidadoso analisis de los mismos

Soitnieacts ‘ La calidad del diagndstico de

Talento

la organizacién por lo general
Eficiencia descansa en la aptitud de los

,

que experimenta.

Trabajo y tiempo

Proporcionar las

l habilidades, aptitu-

des y conocimien-

Capacitacién tos que requieren
y desarrollo qpara lograr un

desempeno satis-
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factorio.

Responder me-
jor a sus necesidades
empresariales

individuos para apreciar y

Motivacién tomar en cuenta los prejuicios

Relevancia de la capacitacion, mo- q Competencias

tivacion, compromiso e implica-
cién activa de todos los trabajado-
res de las empresas para contri-
buir a lograr los objetivos organi-
zativos.

Aquellas caracteristicas personales
relativamente estables en el tiempo
y directamente relacionadas con la
consecucion de resultados superio-
res en una funcidn o actividad.

personales
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. Para prevenir el desgaste,

informar a los empleados de
las posibilidades profesiona-
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les, mejorar la calidad de vida
en el trabajo y cumplir sus
objetivos de no discrimina-
cion laboral
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