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ORGANIZACION Y SISTEMATIZACION
DE LA INFORMACION

Construccion del

Eleccion de la
preocupacion tematica

problema generador

Perspectiva constructivista que
implica que el problema no existe

El

[

La

|

previo a la accion del sujeto, sino
que este lo construye en su

‘ ANALISIS DE LOS HALLAZGOS

REDACCION DEL INFORME FINAL ‘

propio proceso de actuacion—
indagacion.

A cargo del interventor educative. Es

Pasos

Hipdtesis de accion
« Determina el camino que
seguird la creacion de la
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ion

Estirategias organizativas
del proceso de recoleccion
de la informacién

Formulacion
del problema

Idea general (formulacion
del problema)

Aspectos a  cambiar
(hipétesiz de accion vy
lineas de accidn)
Megociaciones para la
aplicacion del plan
Consideraciones éticas e

X090 BIA
Diferencia

La /1 RESULTADOS DE LA PROPUESTA DE INTERVENCION '? La \‘
/-—""’ La

PRESENTACION DE RESULTADOS

FORMA Y ESTRUCTURA
DE LA PROPUESTA

Elementos en la
aplicacion de proyectos

Responde a-

= ;Qué se quiere hacer?
= ;Por qué se quiere hacer?

Aplicacidn  secuencial de
las actividades del proyecto
Evaluacion para determinar
&l logré o no del objetivo

Reformulacion del proyecto

» ;Para qué se quiere hacer?
» ¢ Cudnto se quiere hacer?
= ;Donde se quiere hacer?

Seguimiento de la
aplicacion

= ;Como se quiere hacer?

= ;Quiénes lo van a hacer?

= ;Con qué se guiere hacer o
se va costear? (Espinoza,
1987)

La seleccion de las técnicas
tiene que mediar entre la
recoleccién de la informacién
objetiva y la informacion
subjetiva

Elementos clave para la formulacion
de un proyecto

informacion del
desarrollo del plan o
proyecto

:§ aguella drea—problema que se presenta solucion. B )
] con evidencia ambigua ante el * Es una suposicidn base, sin
= interventor educativo y que le indica la certeza absoluta. )
= existencia de una situacidn problematica * Suformulacion se realiza de .
o que no ha sido resulta satisfactoriamente manera afirmativa v
mediante la practica cotidiana relacionando  la - solucion .
\ tentativa y el problema
Estrategias organizativas identificado
Criterio de . simultdneas o secuenciales con .
clasificacion Tipos - focalizacién progresiva, utilizan
.37 técnicas y recursos de orden .
Tedrica v? g cualilativq para la recoleccion de El papel de la l.eo’ria
Por su origen — < informacién + Realizar revision de la literatura
Empirica % existente (teorias educativas o
>/ teorias prescriptivas)
. General o ~.| Estrategia organizativa + Realizar andlisic minucioso de la
Par su nivel de |5 ;7’ secuencial orientada ala literatura, identificando su
concrecion Especifica .,/7 E bisqueda del ensayo y error; estructura y principios que guian su .
§ utilizan técnicas y recursos construccion .
Por el respaldo Generadora de supuestos & cuantitativos para la recoleccion + Considerar algunas actividades :
implicito de de informacian presentes en la propussta o :
supuestos Contrastadora de supuestos daptarlas a los recursos humanos

Simultdnea: Utiliza varias técnicas e instrumentos de investigacion al
mismo tiempo. Cada instrumento recolecta informacion especifica
Secuencial: Focalizacion progresiva y ensayo y error.

4{ Se enuncia como pregunta e involucra en su redaccién una necesidad.

Resultado esperado (meta)
Actividad

Responsable por actividad
Costo

Tiempo de realizacion

Y econdmicos preex

Ruta de evaluacion de la
aplicacion

Maturaleza del proyecto

Origen y fundamento 1. Identificar metas u objetivos
Objetivos y metas 2. Traducir los objetives a
Localizacion fisica metas e indicadores
Actividades y tareas a realizar mesurables

(metodologia) 3. Reunir datos concernientes a

Recursos humanos
Recursos materiales 4. Comparar los datos con los
indicadores mensurables vy
las metas derivadas de los

Recursos financieros

caracteristicas del contexto yio
participanies;, o bien elaborar sus
propias actividades

alinterés p

Con el modelo de Espinoza (1987) se otorga mayor flexibilidad al elaborador,
mayor creatividad y menos formalizante en la planeacion. En tanto, en la
formulacion de proyecto, conduce a esquemas similares y las variaciones
| del autor o al campo de accion.

los indicadores

objetives

+ Definicidn del respaldo tedrico
de la variable a estudiar.
- Planificacion de la encuesta

+ Auto observacion directa
+ Auto observacion indirecta

+ Hetero observacion con participacion activa

1. Nombre o titulo, 2. Crigen del problema, 3. Justificacién, 4. Objetivos y metas, 5. Lineas o
cursos de accibn y estrategias, 6. Cronograma o calendario,

a) Evento académico (foro, coloquio, congreso, etc)
b) Proyecto de formacion (taller, seminario, curso, etc)

Proyectos especificos

Técnicas para la recoleceion de |

- Elaboracién del instrumento

+ Hetero obsrvacion con participacion pasiva

I

c) Proyecto para elaboracion de material didactico

Instrumento  metodolégico basadoe en esquemas
figurativos que permiten una rapida visualizacion de las
actividades del proyecto

\

Fasos

Definir caracteristicas esenciales del
desarrollar

proyecto a

El papel de la teoria

Pasos + Generar un clima de
| 5 cordialidad
Técnicas de investigacion Uré" + Conducir la presentacion de
cuantitativa ,;“? cada integrante del grupe
3"” + Propiciar la toma de decisiones
democraticamente
Técnicas de investigacion L~ + Favorecer la doble red de
cualitativa . comunicacion
e + Conocer y trabajar respetando
. - P(}ﬂ‘d las individualidades
Técnicas participativas + Controlar el tiempo de
desarrollo de |a discusian

tratar

conclusiones centrales

Cada integrante en una palabra sintetiza o resume lo que piensa sobre el tema a

Se abre un espacio para que &l grupo realice una reflexion en torno a esa palabra
El coordinador de la sesion resume los puntos de coincidencia y elabora listado de

El coordinador somete a la opinion del grupo las conclusiones

= Técnicas de investigacion cuantitativas: puede haber marco tedrico estricto
= Técnicas cualitativas: se integra Ia teoria el momento de presentar los resultados.
= Técnicas participativas: no utilizar ningun tipo de teoria

7

Técnica “palabra

/ e

Referencia:
Morales Penagos,

objefivos y metas
Ordenar secuenci
paralelas o posteriores
Construccion de la red de actividades

las activi

actividad.

Listar las actividades necesaria para el alcance delo
: previas,
integrar tiempo de duracion por actividad (indicando

fecha de cada nodo). La diferencia entre el nodo de
inicio y el nodo final indicaran la duracion de la

Proceso de
Adopcidn/recreacion

. Toma de conciencia

. Interés
. Evaluacion
Ensayo
. Adopcién/recreacion

(LIPS TN NI

Red de actividades como apoyo grafico

Objetivo, dimensiones,
indicadores e
instrumentos a utilizar

Esguema

Se privilegia un solo criterio: la
eficacia (cerrespondencia entre
los propositos establecidos y
los resultados logrados)

[ W N N

Introduccién

Abordaje metodolbgice

El problema generador del proyecto

El proyecto de intervencion educativa

La aplicacion del proyecto de intervencion educativa
Conclusiones

Formalizacién del

proceso seguido

Se presenta en hoja tamaiio carta

Mérgenes simétricos (2.5)

Interlineado a doble espacio

Fuente arial, fime new roman y/o book antiqua
Tamafio de fuente 12

Titulos v subtitulos respetando APA 2002

En el citado y referencias, utilizar el esfilo
APA, 2002
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Aspecios formales en la
elaboracion de la propuesta

R. B (2021) Intervencidn y Evaluacidn basadas en
Competencias, Antologia |. Chiapas, México: UDS
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. Todo proceso es idiosincrasico y estd contextualizado, por lo

tanto, se habla de adopciénirecreacion

.Su socializacion permite dar a conocer a los

resultados obtenidos con el fin de incentivarlos a desarrollar sus
proporcionarles elementos nuevos para
analizar el caracter problematico de una situacion especifica de

propios procesos,

la practica profesional y ofrecer una propuesta que
como pauta a nuevas propuestas

demas los

Socializacion de
la propuesta

puede servir




