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El  inicio de la Investigación  

Surge	  del	  deseo	  por	  llegar	  a	  encontrar	  respuestas	  a	  incognitas	  que	  han	  surgido	  en	  nuestras	  ac3vidades	  laborales	  o	  personales.. 

EL INICIO DE LA INVESTIGACIÓN 

1.-‐	  TEMA	  
Idea	  general	  	  del	  

campo	  del	  
conocimiento	  de	  
una	  disciplina.	  	  

Formas	  Generadoras	  de	  
busqueda	  

Lectura	  reflexiva	  y	  
críCca	  

ParCcipaciòn	  
acCva	  

Aula	  de	  Clase	  

Experiencia	  
Individual	  

PrácCca	  
profesional	  

Centros	  de	  
InvesCgación	  
Organismos	  

interesados	  en	  la	  
invesCgación	  

Los	  profesores	  

Según	  	  Muñoz	  Gildardo.	  
Son	  fuentes	  de	  tema	  y	  

problema	  de	  
invesCgación	  

Experiencia	  

Vacíos	  del	  
conocimiento	  

Diversidad	  de	  
teorías	  

Resultados	  
contradictorios	  

Necesidad	  de	  
explicaciones	  

Aportes	  y	  discusiones	  
de	  otros	  

invesCgadores	  

ideologías	  

Reflexiones	  sobre	  la	  
prácCca	  

Busqueda	  y	  
definición	  del	  tema	  

Criterios	  para	  
considerar	  la	  

perCnencia	  de	  un	  
tema	  

Novedad:	  Por	  que	  el	  
tema	  no	  se	  ha	  tratado,	  
o	  lo	  ha	  sido	  muy	  poco.	  

Contraste:	  Busca	  
constrastar	  resultados	  
de	  invesCgaciones	  

anteriores.	  

Necesidad	  e	  
importancia:	  Para	  

resolver	  un	  problema	  
específico.	  

Resolición:	  Que	  el	  tema	  
contribuya	  a	  resolver	  un	  
problema	  específico	  

Concreción	  y	  
perCnencia.	  

Lineamientos:	  	  Que	  sean	  
correspondientes	  a	  la	  
insCtución	  en	  donde	  se	  

van	  a	  realizar.	  

Titulo	  

Frase	  que	  expresa	  la	  
esencia	  de	  la	  idea	  o	  el	  

tema	  que	  se	  va	  a	  
invesCgar.	  

Puede	  modificarse	  
durante	  el	  desarrollo	  de	  

la	  invesCgaciòn.	  

2.-‐	  PLANTEAMIENTO	  
DEL	  PROBLEMA	  

Problema	  de	  la	  
invesCgación	  

Enunciar	  el	  
problema	  

Formular	  el	  
problema	  

Es	  todo	  aquello	  que	  se	  
conviente	  en	  objeto	  de	  
reflexión	  y	  sobre	  el	  cual	  
se	  percibe	  la	  necesidad	  
de	  concer,	  y	  por	  lo	  
tanto,	  de	  estudiar.	  

Según	  

Biones:	  “	  el	  
planteamiento	  
del	  problema	  es	  
la	  fase	  más	  

importante	  de	  
todo	  el	  proceso	  
de	  invesCgación”	  

Consiste	  

En	  presentar,	  mostrar	  
y	  exponer	  las	  

caracterisCcas	  o	  los	  
rasgos	  del	  tema,	  

situación	  o	  aspecto	  de	  
interés	  que	  va	  a	  
estudiarse.	  

Tamayo	  
sugiere:	  

1.-‐	  Reunir	  los	  hechos.	  
2 . -‐	   D e t e rm i n a r	   l a	  
importancia.	  
3.-‐IdenCficar	   relaciones	  
entre	   los	   hechos	   y	   las	  
causas.	  
4 . -‐ P r o p o n e r	  
explicaciones.	  
5.	   Encontrar,	   relaciones	  
que	  permitan	  una	  visión	  
mas	  amplia.	  
6.-‐	   Hallar	   relaciones	  
entre	   los	   hechos	   y	   las	  
explicaciones.	  
7 . -‐ 	   A n a l i z a r 	   l o s	  
supuestos	  

Se	  plantea	  mediante	  la	  
formulacion	  de	  

preguntas	  orientadas	  
a	  dar	  respuesta	  al	  
problema	  de	  la	  
invesCgación.	  

La	  pregunta	  	  
general	  debe	  

recoger	  la	  esencia	  
del	  problema	  y,	  

por	  tanto,	  el	  Ctulo	  
del	  estudio.	  

3.-‐	  PLANEACION	  

Fijar	  el	  curso	  concreto	  
de	  acción	  que	  ha	  de	  

seguirse	  al	  momento	  de	  
desarrollarse	  y	  

materiarizarse	  en	  
escrito	  las	  ideas.	  

Consiste	  

Realizable	  
Adaptarse	  a	  la	  

realidad	  

Debe	  ser	  

Basarse	  en	  
datos	  reales	  

Razonamientos	  
precisos	  y	  
exactos	  

Es	  necesario	  

4.-‐	  REVISION	  DE	  LA	  
LITERATURA	  

Es	  el	  apoyo	  
fundamental	  para	  
poder	  desarrollar	  

elementos	  esenciales	  
dentro	  de	  la	  
invesCgación.	  

Marco	  de	  
Referencia	  

Es	  el	  marco	  general	  de	  
la	  fundamentación	  

teórica	  y	  
antropológica	  en	  la	  
cual	  se	  desarrolla	  el	  

estudio.	  

Marco	  	  
filosófico-‐

antropológico	  
Marco	  teórico	  

comprende	  

Exponer	  la	  
concepción	  
filosófico-‐

antropológica	  o	  
concepto	  de	  ser	  
humano	  que	  

Cenen	  el	  autor	  o	  
autores	  de	  la	  
invesCgación.	  

Consiste	  en	  

1.-‐	  Revisar	  
bibliograea	  
específica	  

relacionada	  con	  
la	  concepción	  del	  
ser	  humano.	  

2.-‐	  Redactar	  una	  
argumentación	  

sobre	  la	  
concepción	  de	  
personas.	  

Se	  elabora	   Es	  la	  fundamentación	  
teórica	  dentro	  de	  la	  
cual	  se	  enmarcará	  

lainvesCgación	  que	  va	  
a	  realizarse.	  

Funciones	  según	  
Tamayo	  y	  
Tamayo	  

Sirve	  de	  base	  para	  la	  
descripción	  o	  enunciado	  del	  

problema.	  

Sirve	  para	  cuesConar,	  asi	  
como	  para	  la	  reformulación	  

del	  problema.	  

Sugiere	  guías	  de	  
invesCgación.	  

Delimita	  el	  área	  de	  
invesCgación	  

Ayuda	  a	  precisar	  y	  a	  
organizar	  los	  elementos	  

contenidos	  en	  una	  
descripción.	  

Compendia	  conocimientos	  
en	  el	  área	  que	  se	  va	  a	  

invesCgar.	  

Expresa	  
preposiciones	  

teóricas	  generales.	  

Elaboración	  

Comenzar	  por	  revisar	  libros,	  
revistas	  y	  demás	  

documentos	  especializados.	  

Integrar	  las	  ideas	  y	  los	  
resultados	  documentados	  

revisados.	  

Seguir	  un	  
criterio	  

metodológico	  

Exista	  relación	  
con	  el	  objeto	  de	  

estudio.	  

Enmarcar	  	  la	  invesCgación	  
por	  realizar	  

5.-‐	  LAS	  HIPÓTESIS	  

Formulación	   Concepto	   Función	  

Son	  el	  medio	  por	  el	  cual	  
se	  respode	  a	  la	  
formulación	  del	  
problema	  de	  

invesCgación	  y	  se	  
operacionalizan	  los	  

objeCvos.	  

Arias	  Galicia	  

“una	  hipótesis	  es	  una	  
suposición	  respecto	  de	  
algunos	  elementos	  
empíricos	  y	  otros	  
conceptuales,	  y	  sus	  

relaciones	  mutuas,	  que	  
surgen	  más	  allá	  de	  los	  

hechos	  y	  las	  
exoeriencias	  conocidas,	  
con	  el	  propósito	  de	  
llegar	  a	  una	  mayor	  
comprensión	  de	  los	  

mismos”	  

Muñoz	  Razo	  

“es	  la	  explicación	  
anCcipada	  y	  provisional	  
de	  alguna	  suposición	  

que	  se	  trate	  de	  
comprobar	  o	  

desaprobar,	  a	  través	  de	  
los	  antecedentes	  que	  se	  

recopilan	  sobre	  le	  
problema	  de	  
invesCgación	  
planteado”	  

Arias	  Galicia	  

Se	  precisan	  los	  
problemas	  objeto	  de	  

la	  invesCgación	  

IdenCfican	  y	  explicitan	  
las	  variables	  objeto	  de	  
análisis	  de	  estudio.	  

Definen	  y	  unifican	  
criterios,	  métodos,	  

técnicas	  y	  
procedimientos	  
uClizados	  en	  la	  
invesCgación.	  

Clases	  

Hipótesis	  de	  trabajo:	  Hipótesis	  
i n c i a l 	   q u e	   p l a n t e a	   e l	  
invesCgador	   a l	   dar	   una	  
respuesta	   anCc ipada	   a l	  
p r o b l e m a 	   o b j e t o 	   d e	  
invesCgación.	  

Hipótesis	   Nula:	   Indica	   que	   la	  
información	   que	   se	   va	   a	  
obtener	   es	   contraria	   a	   la	  
hipótesis	  de	  trabajo.	  

H i p ó t e s i s 	   D e s c r i p C v a :	  
Suposic iones	   respecto	   a	  
rasgos,	   carácter ísCcas	   o	  
aspectos	   de	   un	   fenómeno,	   un	  
hecho,	   situación.	   persona.,	  
organización,	  etc.	  

Hipótesis	   EstadísCca:	   Hipótesis	  
o	   suposiciones	   formuladas	   en	  
términos	  estadísCcos.	  

6.-‐	  LAS	  VARIABLES	  

“Es	  una	  caracterísCca,	  
atributo,	  propiedad	  o	  
cualidad	  que	  puede	  

estar	  o	  no	  presente	  en	  
los	  individuos,	  grupos	  o	  
sociedades;	  puede	  

presentarse	  en	  maCces	  
o	  modalidades	  

diferentes	  o	  en	  grados,	  
magnitudes	  o	  medidas	  
disCntas	  a	  lo	  largo	  de	  

un	  conCnuum”	  

Rojas	  Soriano,	  dice:	  

Independiente:	  
Aspecto,	   hecho,	  
situación,	   etc,	  
que	   se	   condiera	  
como	  la	  causa	  de	  
u n a	   r e l a c i ó n	  
entre	  variables.	  

Dependiente:	  
Resu l tado	   o	  
e f e c t o	  
producido	   por	  
la	   acción	   de	   la	  
v a r i a b l e	  
independiente	  

Interviniente:	   Son	   todos	   aquellos	  
aspectos,	   hechos	   y	   sitaciones	   del	  
medio	  ambiente,	  caracterisCcas	  del	  
sujeto/objeto	  de	  la	  invesCgación,	  el	  
método,	   etc.	   Que	   estan	   presentes	  
o	   intervienen	   en	   el	   proceso	   de	   la	  
interrelación	  de	  las	  otras	  variables.	  

Tipos	  de	  variables	  

Elementos	  a	  considerar	  


