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Red de procedimientos que se relacionan a un esquema interno destinado al logro de

prestacion de los servicios publicos y de una mejor satisfaccién en la
demanda de los ciudadanos.

CONCEPTO  los objetivos de una organizacion. Su finalidad es regular la utilizacion de recursos en
las entidades de la administracion publica, promoviendo eficacia y eficiencia en su uso.
- Insumos (constituyen a los componentes que ingresan al sistema)
- Procesador (transforma el estado original de insumo en producto)
ELEMENTOS - - Producto (salida o expresion del material concluido ya sean objetivos, fines, servicios, etc.)
- Regulador (es el componente que gobierna todo el sistema, constituyéndose por niveles directivos y gerenciales)
- Retroalimentacién (informacion que fluye a través del sistema, o bien, pueden ser también los insumos del contexto o sistemas superiores)
Representacion grafica detallada donde se puede - Lineal
ESTRUCTURA encqntrar la organizacién mterr.]a-adml.n.lstrahva, la - Funcional
RGANIZATIVA cual incluye el reparto de trabajo. Clasificando los TIPOS . Divisién
ORG trabajos y responsabilidades de acuerdo a los Matricial
objetivos propuestos. - Matricia 1. Gestion de Recursos Humanos
2. Abastecimiento
[Entidad que se especializa en la i ?resupu’esto Pablico
correcta y eficiente administracion de . - [esoreria
e los recurzos del Estado, con el L (.)PE (Ley Describe todas los 5. Endeudamiento Pdblico
GESTION PUBLICA ™ objetivo de satisfacer las necesidades Organ!ca d,el Poder ::::;Lngz ; dr:;r:ilgrt]ra':;;;:a 6. Contap’lhdaq .
de los ciudadanos e impulsar el Ejecutivo) 9 P + | 7. Inversion Publica o
desarrollo de la nacién. 8. Planeam|ent9 gstrategmo
- 9. Defensa Judicial del Estado
Se le lama personal piblico a quien - Pemporald g 10. Modernizacion de la gestion Publica
- Personal laboral | - L1€MPO Indetinido
PERSONAL desempefia funciones retribuidas en - Fijo 1. Control
PUBLICO las Administraciones Publicas al TIPOS - - Personal eventual
servicio de los intereses generales. - Funcionarios _ - Interino
- Carrera
Esfuerzo de permanencia y adaptacion tanto estructural como funcional L . .
MODERNIZACION | de la administracion publica ante las circunstancias socio-economicas, AMBITOS :ggﬂi?égzcﬂlmﬁg;::gfie':t'Va
ADMINISTRATIVA culturales y tecnoldgicas con la finalidad de una eficaz y eficiente ESCENCIALES - Recursos Humanos



Webgrafia

https://www.mindmeister.com/es/649361034/sistema-administrativo

https://procrastinafacil.com/teoria-sistemas-administrativos-elementos/

http://exa.unne.edu.ar/informatica/sistemas.adml/material/tema-9.pdf

https://concepto.de/sistema-en-

administracion/#:~:text=Cada%20organizaci%C3%B3n%20es%20considerada%20como,%2C%20proceso%2C%20ambient

€%20y%20retroalimentaci%C3%B3n.

https://www.virtuniversidad.com/greenstone/collect/administracion/archives/HASHO1bb.dir/doc.pdf

https://www.iberley.es/temas/concepto-clases-empleados-publicos-11831
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