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Estrategias de aprendizaje

v

Serie de pasos para lograr
el conocimiento

Rasgos

Es controlada

v

Serie de pasos para lograr
el conocimiento

Se requiere dominar las
técnicas

v

Seleccionar las demandas
e integrantes

v

Definicion de técnicas y

estrategias

Técnicas: Aprendizaje

v

Estrategias: Método

v

Rol del maestro

El aprendizaje
psicopedagoégico

v

E-A Como sistema
consciente

\

Conseguir una meta fija.

El papel mediador se
define como prestar
conciencia

v

Organizacion de su
ensefianza

v

Programas paralelos

v

Ensefianza en asignaturas

v

Diclinas del curriculo

v

Primer nivel: proyecto
curricular

v

Segundo nivel: plan de
accion tutorial

v

Tercer nivel: Rol del
profesor

Aprendizaje, atencion y
memoria

v

Teoria del procesamiento
de informacién

Se basa en la informatica
y ve al ser humano como
un procesador.

v

Ventajas

¢

Tiene nocién de la mente

\

La informacién funciona
como un dato util.

v

Da lugar al estudio de

memoria
Limitaciones
Radica en el
almacenamiento de
informacién

|

Ignora los aspectos
motivacionales

.

Ignora el comportamiento

Aprendizaje y motivacion

}

Fomenta

}

Aprendizaje significativo

¢

Participacion

Dindmica

!

Se enfoca en las
necesidades basicas

Forman su personalidad

¢

Tipos de motivacion

Externa: ambiente

Interna: nata

Aprendizaje y capacidades

humanas

Se adapta a la civilizacion

v

Define orientaciones
validas

v

Debe estar en
condiciones para
aprender

v

Las actualizaciones son
importantes

v

Aprendizajes primordiales

Aprender a conocer

v

Aprender a hacer

v

Aprender a vivir juntos

v

Aprender a ser

Aprendizaje por

descubrimiento y recepcion

Son significativos cuando
existen en sus estructuras
cognitivas

’

Las clases se aprenden
por recepcion

Para conocimiento amplio

Se considera la recepcion
en conjunto con la
madurez cognoscitiva

Teorias estratégicas de
aprendizaje entre los
procesos cognitivos

|

La mente capta los
elementos como un todo

Atreves del ambiente se
percibe el aprendizaje

v

La informacién queda en
el subconsciente

Lo adquirido se enlaza
con conceptos

Lo cual hace significativo
el conocimiento

La ejemplificacion es vital
para ello.

v

Los aprendizajes se
asocian a nueva
informacién

Modelos aprendizaje
cognitivo y las teorias de la
inteligencia

v

Estilos de aprendizaje

v

Indicadores para la
percepcion de el
aprendizaje

v

De esta derivan las
estrategias

la forma de aprender
puede cambiar y
adaptarse

Nos permite evaluar el
comportamiento en el
aula

v

Modelo Onion

Preferencias relativas de
la instruccién

v

Preferencias de
interaccién social

Preferencias del
procesamiento de la
informacién

v

Dimensiones de
personalidad

'

Factores ambientales

v

Ambiente

v

Tipologia

Interés

Cultura del cambio y
aprendizaje

v

El impulsar para evitar la
autocomplacencia

v

Sin recursos es limitante

v

El cambio no es lineal

v

Puede ser variable

v

Consta de fases

v

Diagnostico

v

Implementacion

v

Difusién

v

Se desencadena por un
sujeto

v

El cambio siempre debe
ser para mejora



