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1.-  ¿Qué es trabajar en equipo? 

Llevarse bien con los integrantes del equipo, reparto del trabajo por partes iguales 

y escuchar y aceptar las opiniones de los demás. 

2.-  ¿Existe diferencia entre trabajo de equipo y de grupo? 

Si ya que un grupo se divide las actividades para terminar un trabajo en conjunto y 

un equipo trabaja en conjunto para finalizar el trabajo. 

3.- ¿Cuáles son las ventajas del trabajo en equipo? 

• Todos tienen el mismo objetivo 

• Mas fácil a la investigación 

• Mayor calidad para la entrega del trabajo 

• Mejores ideas, decisiones y soluciones 

• Mayor creatividad 

4.- ¿Cuáles son las desventajas del trabajo en equipo? 

• El mal liderazgo 

• Falta de individualidad. 

• Toma de decisiones lentas. 

• Falta de organización 

5.-  ¿Cuáles son los pasos para construir un equipo de trabajo que tenga éxito? 

• Diciplina 

• Compromiso 

• Planeación 

• Organización 

• Comunicación 

• Responsabilidad 

• Puntualidad 

6.- ¿Cuáles son algunas causas del fracaso del trabajo en equipo? 

• Falta de comunicación 

• Falta de organización 

• Falta de interés 

7.- ¿Cómo debe ser una reunión de trabajo? 

• Comunicativa 

• Pasifica 

• Escuchar opiniones de cada uno de los integrantes 

8- ¿Qué problemas aparecen en el trabajo en equipo? 

• Evasión de la responsabilidad 

• Planeación de pocas ideas 



• Falta de confianza 

• Problemas de comunicación 

• Quedarse la información para uno solo 

9- ¿Qué importancia tiene la comunicación en el éxito de un equipo de trabajo? 

Se realiza un mejor trabajo tras obtener variedad de ides, al tener mas confianza 
conforme fluye la comunicación. 


