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PRINCIPALES PATOLOGÍAS OSTEOMUSCULARES RELACIONADAS CON 

EL RIESGO ERGONÓMICO DERIVADO DE LAS ACTIVIDADES LABORALES 

ADMINISTRATIVAS 

El riesgo y la salud ocupacional es el riesgo como la probabilidad de ocurrencia de 

un evento el cual, en términos de prevención, se entiende como no deseable. Dicha 

probabilidad se encuentra a su vez determinada por la exposición a uno o varios 

factores de riesgo, en otras palabras el riesgo existe solo si ésta exposición se 

presenta. De otro lado la exposición tiene tres grandes condicionantes claramente 

identificados, la intensidad y la frecuencia, relacionadas directamente con la 

exposición, y la susceptibilidad que hace referencia al sujeto expuesto. 

En el ámbito de la salud ocupacional, el riesgo implica la posibilidad de ocurrencia 

de un daño o afección física o funcional de un trabajador, relacionado directamente 

con su trabajo. Las condiciones sociales y materiales en que se realiza el trabajo 

pueden afectar el estado de bienestar de las personas en forma negativa, los daños 

más evidentes son los accidentes del trabajo, pero de igual importancia son las 

enfermedades profesionales. Es posible entonces identificar ciertas condiciones 

que, en general pueden clasificarse en personales y ambientales. Las primeras se 

refieren a situaciones especiales, tales como la condición física, el nivel de atención, 

el grado de destreza y la experiencia entre otros. 

En resumen, el trabajo es la exposición y determina el riesgo laboral, pero está 

condicionado por lo ambiental (en términos de intensidad y frecuencia) y por lo 

personal (llamado genéricamente susceptibilidad). En este orden de ideas, aunque 

no es posible controlar el riesgo como tal, si es posible gestionarlo controlando la 

exposición y/o sus condicionantes. En la medida en que se elimine o controle la 

exposición a situaciones o agentes agresivos, la probabilidad de ocurrencia del daño 

será menor. 

Se han identificado en el ambiente laboral, una serie de factores de riesgo a los 

cuales el trabajador se expone en relación con su trabajo, entre ellas se destacan 

los físico-químicos, biológicos, psicosociales, eléctricos, mecánicos, arquitectónicos 

y fisiológicos o ergonómicos, cada uno de ellos determina la ocurrencia de lesiones 



y daños de distinta naturaleza y su adecuada gestión, disminuye la probabilidad de 

que estos ocurran. 

El riesgo aumenta cuando al trabajador se le exige que trabaje en situaciones tales 

como permanecer en una misma postura por tiempos excesivos, que trabaje en 

posturas inadecuadas, y que realice movimientos y fuerzas para los cuales no se 

encuentra adecuadamente preparado, todo ello condiciona la aparición de fatiga 

sobre el sistema músculo esquelético. Es necesario entonces trabajar sobre las 

posturas, los tiempos de exposición, los movimientos repetitivos, la exigencia de 

fuerzas excesivas y la forma en que se realizan esas fuerzas. 

Etimológicamente es un término muy general que describe a cualquier tipo de dolor 

que se presenta en la zona dorsal, es decir, a la zona de la columna vertebral que 

coincide anatómicamente con las costillas. En ocasiones se manifiesta como 

episodios dolorosos agudos que impiden cualquier actividad, llegando a 

condicionar, de manera muy negativa, la calidad de vida de la persona que la 

padece. Entre sus causas, probablemente las más frecuentes son las de origen 

benigno las cuales a su vez pueden ser funcionales que laboralmente ocurren como 

consecuencia de trabajos prolongados con los hombros “enrollados” en posición 

antianatómica. Aunque el hallazgo clínico más relevante es el dolor, también puede 

manifestarse como una sensación de carga y rigidez de la zona ya descrita, con 

limitación de los movimientos articulares e incluso pérdida de la expansión torácica. 

Cuando su origen es inflamatorio puede afectar a grupos musculares específicos 

entre los que se destacan los trapecios, los dorsales anchos, los oblicuos y rectos 

anteriores del abdomen, los romboides, los serratos, los pectorales, los escalenos 

y los intercostales. 
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