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Factores de riesgo Caracteristicas

laboral

Tiene en cuenta todas las
condiciones materiales en el
centro de trabajo que pueden
suponer factores de riesgo
laboral como la maquinaria o
los equipos de trabajo, los
riesgos eléctricos o de incendio,
el transporte, etc.

Condiciones de
seguridad

También relacionado con el
centro de trabajo. El ambiente
debe cumplir unos requisitos
para garantizar la seguridad de
todos los empleados. La
temperatura, la humedad, el
ruido o la iluminacién son

Entorno fisico del
trabajo

laboral.

Contaminantes Hay agentes que resultan

quimicos o
biolégicos

exposicion o como
consecuencia de una mala
manipulacién. Es el caso de
polvos, gases, nubes toxicas
(quimicos) o virus, bacterias,
hongos (bioldgicos)

considerados factores de riesgo

peligrosos tras unos minutos de

llustracion

Ejemplos

Caidas de varios tipos,
atrapamiento, aplastamiento,
proyeccion de particulas,
cortadas y golpes.

Ruido, vibracion, estrés térmico,
la iluminacion, y algunos tipos de
radiacion

Bioldgicos como bacterias, virus,
hongos, parasitos.
Quimicos como vapores organicos,
gases, aerosoles, polvo y algunas
fibras.




Se entiende como carga de
trabajo al conjunto de
requerimientos fisicos e/o
intelectuales que el empleado
debe desarrollar a lo largo de la
jornada laboral. En este
sentido, el levantamiento de
grandes cargas, las malas
posturas, los esfuerzos fisicos o
el tiempo y la capacidad de
desarrollo de la actividad
pueden perjudicar seriamente
la salud del trabajador.

La forma en la que se
estructura la empresay la
actividad laboral también
constituye una amenaza para la
salud de los trabajadores. Los
turnos, el ritmo de trabajo e,
incluso, la comunicacién y la
relacion dentro de la
organizacion son algunos de los
factores de riesgo laboral mas
comunes.

Carga de trabajo

Organizacion del
trabajo

Posicion, postura,
desplazamiento, esfuerzo, y
manejo de carga.

Comunicacion, estilo de mando,
participacion en la toma de
decisiones.







