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“MEDICINA DEL TRABAJO Y OTRAS AREAS” 

Para comenzar este trabajo quiero mencionar que la medicina del trabajo es la 
especialidad médica que se dedica al estudio de las enfermedades y los accidentes que 
se producen por causa o consecuencia de la actividad laboral, así como las medidas de 
prevención que deben ser adoptadas para evitarlas o aminorar sus consecuencias. 

La medicina del trabajo es el campo natural para estudiar la asociación entre salud y 
trabajo, la prevención de las enfermedades y la aplicación de los resultados de la 
investigación como medidas de protección en los centros de trabajo. Actualmente los 
servicios de medicina del trabajo son más que una especialidad, requieren especialistas 
que desarrollen competencias en epidemiología, clínica, investigación, toxicología, 
dermatología y otras áreas. 

La Medicina del Trabajo es una especialidad médica que tiene como objetivos principales 
el aprendizaje de los conocimientos, técnicas y habilidades relacionadas con: 

1. La prevención del riesgo que puede afectar a la salud humana como consecuencia 
de las circunstancias y condiciones de trabajo. 

2. Las patologías derivadas del trabajo, en sus tres grandes vertientes de accidentes 
de trabajo, enfermedades profesionales y enfermedades relacionadas con el 
trabajo y, en su caso, la adopción de las medidas necesarias de carácter 
preventivo, diagnóstico, terapéutico y rehabilitador. 

3. La valoración pericial de las consecuencias que tiene la patología laboral para la 
salud humana, en particular en el caso de las incapacidades. 

4. Las organizaciones empresariales y sanitarias con el fin de conocer su tipología 
a fin de gestionar con mayor calidad y eficiencia la Salud Laboral. 

5. La historia natural de la salud y la enfermedad en general, y en particular, el 
estudio de la salud de los individuos y grupos en sus relaciones con el medio 
laboral y la Promoción de la Salud en dicho ámbito. 

La medicina del trabajo por su parte está relacionada con todas las áreas de la salud, 
porque como ya se definió se basa en “atender” las enfermedades y sobre todo de 
atender los accidentes que se producen en el trabajo. 

MEDICINA DEL TRABAJO EN RELACION CON TRAUMATOLOGIA: 

Los motivos traumatológicos de consulta en el paciente laboral son diversos. A efectos 
prácticos, pueden agruparse en los que se derivan de un traumatismo evidente 



(generalmente resultan en contusiones, esguinces, luxaciones o fracturas) y en 
trastornos aparentemente no traumáticos.  

Esta especialidad puede manifestarse por dolor, como parte de su expresión clínica, y 
que por su habitual presentación en el ámbito laboral hemos decidido desarrollar en 
detrimento de otras menos frecuentes. 

Desde mi punto de vista la traumatología es el área que más se relaciona con el trabajo 
ya que debido a diversos accidentes que pueden ocurrir en el trabajo, se puede llegar a 
acudir de esta ciencia. 

El dolor osteoarticular es un motivo frecuente de consulta en cualquiera de sus formas y 
topografías. Sus causas son muy variadas y generalmente benignas, por lo que con 
frecuencia se infravaloran. 

 

 



MEDICINA DEL TRABAJO EN RELACION CON NEUMOLOGIA: 

De acuerdo al artículo y a mis conocimientos, considero que la medicina del trabajo se 
relaciona con esta especialidad ya que esta se encarga de combatir enfermedades 
(epidemias) para llevar un mejor control de ellas y sobre todo se encarga de poder estar 
al pendiente de la estadística de las enfermedades. Las enfermedades del aparato 
pulmonar son la primera causa de muerte en el mundo,  aunque esto no se haya 
puntualizado en muchos líderes sanitarios. 

Esta rama médica tiene un impulso mediático y social sin precedentes en los últimos 
meses, es nuestra obligación que la misma perdure con nuestro trabajo y la preparación 
necesaria para el beneficio de los pacientes. 

Para concluir considero que la creación del Instituto Nacional de Salud en el Trabajo en 
el cual se formen recursos para la investigación, se realice investigación en los tres 
niveles mencionados, como identificar y medir niveles de exposición en la población 
trabajadora mexicana es vital para la intervención en los centros de trabajo y para 
proporcionar servicios de alto nivel a las empresas y a los trabajadores, esto nos ayudaría 
mucho a poder tener un mejor control de las enfermedades y de todos los accidentes 
que se ocasionan en los trabajos o que tan peligrosos son los trabajos, o de igual manera 
en las condiciones que se encuentran las instalaciones. 
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