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Acciones estratégicas

v

para
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establecer
imagen personal.
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Competencias
personales

Competencias
profesionales

o

Imagen Comunicacion 2IELE
fisica verbal

. — -

¥ Es todo lo que

Perfeccion que
se tiene de una
persona

N

mandamos a nuestro
cuerpo no solo para
ganar seguridad si no
decodificar mensajes.

Lugar donde se
construye el hablante
y se ejercita la lengua
para significar el mapa
enunciado de las
relaciones humanas.

Adaptabilidad; es
aguella que afronta
los cambios.

Aprendizaje;
nunca se sabe
lo suficiente

. *

Colaboracion:
crea un espirito
de equipo:

Comunicacion:
construye

relaciones eficaces

Tipos de
competencia

. Expresion escrita
A

Es una de las
denominadas
destrezas linguistica
refiere a la produccion
del lenguaje escrito

Antes de escribir:

[
Saber cuél es el
objetivo y que se
quiere conseguir.

Como redactar:

Escribe correctamente,

utiliza frases cortas, parrafos
cortos, lenguaje positivo

—
Como mejorar tu
comunicacion

Consecuencia, ~— . .
P — y honestas.
rienci " :
?pa S I Positivo Negativos || Como escribir pd
enguaje corporal. i L »
un discurso Creatividad: abre || Gestion de la
Ademanes La imagen S la mente, imagina || informacion: haz
Contacto Introduccion y suefia. .
tactil Desarrollo
Son signos quedan /1 L - Lealtad. El Motivacion:
comunicacion — Clima . bien comin cada dia es
complementaria a Permisibilidad de O —— conclusion es lo primero. un regalo. Oralidad
tocar y ser =~
asipaklas toca d?)/ dentro de formacion de feto I_' v
' dentro del seno Recursos tacticos del
Gestos las reglas de atermno . Es una de Ilas
| etiqueta cultural : imagenes
Pued deci ) v Responsabilidad; tus éxitos §ubord|nadas a la
ueaen decir S Consiste en; y fracasos son tuyos. imagen  personal o
hablar muchas cosas, ¢ institucional.
la sonrisa cautivadora Saludo
que genera atraccion Englokt)a registré tematico, FeSr_)lrauo_n; base un Requisitos que debe de
aspectos: : . .
| Perceptivos P registro untflo.namlento o cumplir el mensaje son:
: P : tancial organico Yy su practica
Contacto visual cognitivos circunstancial, )
.| Elementos T de correcta mejora nuestro
' conductuales 0 rendimiento fisco
diencia registro ’
Establecer el contacto [ au o] e
. N : . mental, espiritual.
visual significa vender || Contacto visual , |
el miedo de conocer || postura ; - —
y dejar que nos || ademanes Registro humoristico, | | Sonrisa: sonreir es el Pnnupal Orden
conozcan para || piernas interrogativo, codigo de comunicacion no verbal .
aenerar confianza boca | VoZ histérico, transmitiendo confianza
cabello semantico de caso.
sentido de tacto

Ordenar
pensamientos e
ideas, conocer el
buen manejo del
lenguaje, aplicar
algunas normas




