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Competencias

Acciones estratégicas para
establecer la imagen personal.

personales

Aportan:l

Exito y valor

Estas|son:

[ Adaptabilidad

Colaboracion ]

Afrontar los

cambios

Capaz de trabajar

en equipo

[ Comunicacién

.

Gestion de

Construye
relaciones

informacion

Haz mas con

[ Inteligencia social

menos

|

Conectar con los

demas

—|_>[ lealtad

[ Responsabilidad

J«—
El bien comun es

Tus éxitos o
fracasos son tuyos.

primero

El trabajador desarrolle
eficaz su trabajo.

Competencias
profesionales

Habilidades y aptitud
gue tiene una persona.

Permite:

Desarrollar un
trabajo con éxito.

N
Tipos de

competencias

g Competencia base

Conocimientos
basicos

Competencias
técnicos

Conocimientos adquiridos
después de haber
realizado una formacién

Competencias
transversales

— Oralidad

Expresidn escrita

Puede|conseguir:

_»| Mantenerla
imagen verbal

Mejor Imagen personal
y profesional

Presentacion

publica

H

Manejo de la

Respiracion y la

Capaz de

sonrisa
convencer

ansiedad.
R |
Requisito del Ponernos a
. Antes de escribir
mensaie. [ ] redaccion.

Sencillez
Conocimiento
Brevedad

Orden

conviccion

Habilidades y .
. En muchas areas
aptitudes

utilizar:
Plantear el

objetivo

Reglas basicas

d

gramaticales

Escribir parrafos
cortos

Evitar uso maximo
de subjetivo

Utilizar lenguaje
positivo




